PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO
ESTADO DE MINAS GERAIS
TELEFAX: (32) 3275-1052
Praca Mauro Roquete Pinto, 01 — Centro — CEP: 36.620-000 — Santana do Deserto —
MG
www.santanadodeserto.mg.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 10/2021
PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL NA AREA DA
SAUDE
MEDICO ESF

O Prefeito Municipal de Santana do Deserto, no uso das atribuicbes que
Ihe séo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, Estatuto dos Servidores
Municipais de Santana do Deserto, Lei Municipal n°® 575/95 e Lei Municipal n°®
1.042/17, e nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal.

Considerando o afastamento do Servidor Efetivo ocupante do cargo
Médico ESF 12 equipe, manda publicar o presente Edital para a contratacéo de

gue trata, nas seguintes condic¢oes:
1- Do Regime de Contratacao:
O Regime de Contratacdo € por tempo determinado, com base no
Estatuto dos Servidores Municipais de Santana do Deserto, Lei n°® 575/95, na
Lei n® 1.042/17 que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

2- Do Profissional:
01 (vaga) Médico ESF

3- Pré-Requisitos para assumir o cargo de Médico ESF

Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

Estar em gozo dos direitos politicos;

Estar quites com obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com obrigacfes militares, se do sexo masculino;

Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;
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e Na&o ter completado 75 (setenta e cinco) anos até a data da posse, em
virtude do disposto no inciso Il, do artigo 40, da Constituicdo Federal de
1988;

e Conhecer e atender as exigéncias contidas neste Edital.

e Ensino Superior em Medicina;

e Inscricdo no CRM — MG.

4 - Do Salério

O vencimento para Médico ESF sera de R$ 8.734,55 (oito mil,
setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) + insalubridade
de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais).

Ndo compbe a remuneracdo, mas ambos receberdo o auxilio

alimentacdo de R$ 120,00 mensais (cartdo alimentacao sodexo).

5- Carga Horéria

e Médico — ESF — 40 (quarenta) horas semanais

6- Periodo do Contrato

6.1 — Periodo do Contrato Cargo Médico ESF: A contratacdo podera
ter inicio a partir de julho de 2021, com vigéncia definida de acordo com o
periodo de afastamento do Servidor Efetivo, devendo ser observado ainda, o
gue dispde lei municipal n® 1.042/17.

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, em funcdo do

retorno do servidor efetivo, ou ainda, em funcao do interesse publico.
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7- Das Inscri¢des

7.1 — Inscrigcbdes Cargo Médico ESF:

Os interessados deverdo se inscrever das 8h as 12h e das 13h as 17h,
entre os dias 13 de julho de 2021 a 16 de julho de 2021 no Protocolo da
Prefeitura Municipal, munidos dos documentos pessoais relacionados abaixo.

e Original e Copia da Carteira de Identidade e CPF.

e Comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais e
militares.

e Oiriginal e Copia do Certificado de conclusdo de curso Superior
em Medicina.

« Curriculo do candidato ACOMPANHADO DAS COPIAS
COMPROBATORIAS DO TEMPO DE SERVICO NO SETOR
PUBLICO E DOS TITULOS a que se refere no item 8.1 do
presente edital.

e Numero de telefone, fixo ou movel, para eventual contato.

7.2 - O candidato devera pagar, a titulo de “Taxa de Inscricdo”, o valor
de R$ 50,00 (cinquenta reais), que devera ser desembolsado no ato da

inscricao.

7.3 - O candidato que for inscrito no Programa Social Cadastro Unico -
CadUnico, tera direito & isencdo da taxa de que trata o item 7.2, inserido no
item 7. A verificacdo quanto a regularidade da inscricdo sera realizada no

ato da inscrigéo.
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8 — Do Processo Seletivo para contratacdo do Profissional Médico ESF

O Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria
compreende em uma Unica fase de andlise de curriculo, de carater
classificatério no valor maximo de 100,00 pontos, com resultado
preliminar a partir de 19/07/2021.

8.1- A classificacdo quanto a fase de analise de curriculo sera pontuada pela
apresentacao de titulos com valor maximo de 100,0 (cem) pontos, conforme os

critérios abaixo:

a) experiéncia no exercicio profissional no setor publico no cargo de Médico

contado em dias, maximo de 30,0 (trinta) pontos;

Minimo de 30 dias a 50 dias - 5,0 (cinco) pontos
De 51 a 364 dias — 15,0 (quinze) pontos
Acima de 365 dias a 3 anos - 20,0 (vinte) pontos

Acima de trés anos - 30,00 (trinta) pontos

b) experiéncia no exercicio profissional no setor publico no cargo de Médico,
com atuacao no Programa Estratégia Saude da Familia - ESF contado em

dias, maximo de 50,0 (cinquenta) pontos;

Minimo de 30 dias a 50 dias - 10,0 (dez) pontos
De 51 a 364 dias — 20,0 (vinte) pontos
Acima de 365 dias a 3 anos - 30,0 (trinta) pontos

Acima de trés anos -50,00 (cinquenta) pontos

c) analise de titulos académicos do profissional com pontuacdo distribuida

conforme especificado abaixo, somado no maximo de 20,0 (vinte) pontos;
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c.3) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
doutorado em qualquer area de conhecimento. Também sera aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado, desde que
acompanhado de histérico escolar: 10,0 (dez) pontos

c.2) Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de mestrado
em qualquer é&rea de conhecimento. Também sera aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado, desde que
acompanhado de histoérico escolar: 7,0 (0ito) pontos

c.1) Certificado de conclusdo de curso de pos-graduacao em nivel de
especializacao lato sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, reconhecido pelo Ministério da Educacao. Também sera
aceita a declaracdo de conclusdo de poés-graduacdo em nivel de

especializacéo, desde que acompanhada de histérico escolar.: 3,0 (dois)

pontos

9- Sera utilizado como critério para desempate, na seguinte ordem:

a) Maior idade

10- Dos Recursos da prova de Médico ESF

a) Serdo admitidos recursos em face dos resultados preliminares
exaradas pela banca examinadora a partir das 10h do dia
19/07/2021 as 10h do dia 20/07/2021.

b) Os recursos deverdo conter a indicacdo da pontuacao lancada
acompanhado das razO0es de recurso com solicitacdo de
reconsideracdo de nota, com a apresentacdo de fundamentos

consoante aos critérios de avaliacéo.
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C) Os resultados dos recursos poderdo estar disponiveis a partir do dia
20/07/2021.

11- Resultados
A classificacdo final dos candidatos, podera ser publicada a qualquer
momento, apdés o encerramento dos prazos de publicacdo de eventuais

decisdes de recursos, conforme disposto no presente edital para o respectivo

cargo.

Santana do Deserto/MG, 13 de julho de 2021.

Walace Sebastido Vasconcelos Leite
Prefeito Municipal
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Anexo |

Atribuic6es de MEDICO PSF:

Conhecer a realidade das familias pelas quais sao responsaveis, com
énfase nas suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréficas e
epidemioldgicas. Identificar os problemas de saude e situacdes de risco mais
comuns as quais aquela populacdo esta exposta. Elaborar, com a participacéo
da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de saude
e fatores que colocam em risco a saude. Executar, de acordo com a
gualificacéo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia a saude e de
vigilancia epidemiologica, nas diferentes fases do ciclo de vida. Valorizar a
relacdo com o usuario e com a familia, para a criagéo de vinculo de confianca,
de afeto, de respeito. Realizar visitas domiciliares de acordo com o
planejamento. Resolver os problemas de salude no nivel de atencédo basica.
Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de
referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internagdo hospitalar. Prestar assisténcia integral a populacao
adscrita, respondendo a demanda de forma continua e racionalizada.
Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacdo para a saude.
Promover acdes intersetoriais e parcerias com organizacdes formais e
informais existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos
problemas identificados. Fomentar a participacdo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a saude e as suas bases legais.
Incentivar a formacédo e/ou participacdo ativa da comunidade nos Conselhos
Locais de Saude e no Conselho Municipal de Saude. Auxiliar na implantacéo
do Cartdo Nacional de Saude. Realizar assisténcia integral (promoc¢édo e
protecdo da saude, prevencédo de agravos, diagndéstico, tratamento, reabilitacdo
e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacoes etc); Realizar atividades de demanda espontanea e programada
em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais,
pequenas urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para fins de
diagndsticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e
alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internacdo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento
do usuério; Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos
ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; e Participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.



