PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO DESERTO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2024

Organizacio:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE SANTANA DO
WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE,
no uso de suas atribuigdes legais, estabelece
normas para a realizagdo de Concurso Publico
para provimento de cargos atualmente vagos, nos
termos das disposigdes constitucionais referentes
ao assunto, em consonancia com as normas do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
(em especial com a Instrugdo Normativa n°
01/2022 e Sumula n° 116) e Legislagdo Municipal
(em especial com a Lei Organica Municipal; Lei
n° 575, de 20/10/1995, e alteragbes ulteriores, que
dispdbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Santana do Deserto;
Lei n° 929, de 03/10/2011, e alteragdes ulteriores,
que dispde sobre o Plano de Cargos e
Vencimentos dos Servidores Integrantes do
Quadro de Pessoal do Magistério do Municipio
de Santana do Deserto; e Lei n° 1.278, de
26/03/2024, e alteragbes ulteriores, que dispde
sobre o Plano de Cargos e vencimentos dos
Servidores Publicos Municipais de Santana do
Deserto), conforme dispde este Edital.

| | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificagdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Sao Lucas, CEP 30110-
017, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n°® 03-
002754/0 — Telefone: (31) 3225-7833 — E-
mail: concursos@exameconsultores.com.br —
Horario de expediente, exceto aos sabados,
domingos e feriados: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratacdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de CONTRATO N°
069/2024 - PROCESSO LICITATORIO N°
021/2024 - PREGAO ELETRONICO N°
003/2024.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO DESERTO esta sediada a Praga Mauro
Roquete Pinto, n° 01, Centro, CEP 36620-000,
Santana do Deserto, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.338.277/0001-94 -
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Telefone: (32) 3275-1052 — Horario de
expediente, exceto aos sabados, domingos e
feriados: 8h as 17h.

Toda mencédo a horario neste Edital tera como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologagdo do resultado definitivo,
prorrogavel por uma Uunica vez, por igual
periodo, mediante ato motivado do Prefeito
Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 2.532, de 30/01/2024.

A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificagbes, e do ato de homologagdo do
resultado definitivo, dar-se-a, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixacdo no
quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO,
no enderegco eletrbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br,
Diario Oficial e Jornal de grande circulacdo
da  regido/municipio. Os demais atos
referentes a este Concurso Publico serdo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO
DESERTO e no enderegco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO | - Cargos, vencimento, n° de
vagas, requisitos, jornada de trabalho
semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas;

b) ANEXO Il - Atribui¢cdes dos cargos;

c) ANEXO lll - Modelo de requerimento para
isencdo do pagamento da taxa de
inscrigao;

d) ANEXO IV - Modelo de procuragéao;

e) ANEXO V - Modelo de formulario para
recurso;
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f) ANEXO VI - Programa de prova para as
questdes de multipla escolha;

g) ANEXO VII — Ficha Informativa de Titulos
Referente a Cursos;

h) ANEXO VIl - Cronograma do Concurso
Publico.

Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

1.

Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislagdo municipal (Lei n° 575, de
20/10/1995, e alteragdes ulteriores, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Santana do Deserto).

Regime Previdenciario: Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, gerido pela
autarquia federal denominada de Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territrio do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
quais o Municipio mantém convénio, a critério
da Administracao.

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS |

1.

Os cargos, vencimento, n° de vagas,
requisitos, jornada de trabalho semanal, valor
da taxa de inscrigdo e provas, constam deste
Edital.

2. Ao numero de vagas constante deste Edital,

poderdo ser acrescidas outras vagas que
surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.

O candidato aprovado no Concurso Publico de
que trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13

Péagina 2 de 54

do Decreto Federal n° 70.436, de
18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

Estar quite com as obrigagdes eleitorais,
para os candidatos de ambos os sexos.

Estar quite com as obrigagdes do Servigo
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

Estar com o CPF regularizado junto a
Receita Federal;

Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribui¢gdes do cargo;

Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse;

Nao possuir vinculo com qualquer 6rgao
ou entidade da Administragdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e fungbes, ressalvados os
casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988,
inclusive no que concerne a

compatibilidade de horarios;

Nao ser aposentado por invalidez, nao
estar em idade de aposentadoria
compulséria ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40,
42 e 142, da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(ressalvados os casos que permitam a
acumulacdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
fungdes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneragao);

Gozar de saude fisica e mental
compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do cargo.
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V — DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato
doador de Medula Ossea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude ou o
candidato de baixa renda, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razao de limitagbes de ordem
financeira, e desde que nao possa arcar com o
pagamento da taxa de inscrigdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, podera requerer a isengdo do
pagamento da taxa de inscrigdo. 3.2

2. O pedido de isengao do pagamento da taxa de
inscricdo  devera ser realizado “VIA
INTERNET”, através do enderego eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em dia e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO.

3. A isengao devera ser solicitada por uma das
seguintes formas:

I. candidato que pertenca a familia inscrita
no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal,
cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio salario-minimo
nacional, de que trata a Lei Federal n°
13.656, de 30 de abril de 2018, em
situacdo valida (a entidade organizadora
do certame repassard os dados
informados ao 6rgdo gestor do CadUnico,
para a verificagdo da veracidade das
informacoes prestadas pelo candidato, que
deverdo coincidir integralmente com os
dados registrados, uma vez que nao
havera alteragdo nos dados cadastrais
referentes a essa solicitagéo).

ll. candidato doador de Medula Ossea em
entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, deverao informar essa condigo. 5.

3.1 Para comprovar a situagao prevista no item V,
subitem 3-l, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos: 6.
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a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) carteira de Identidade Nacional
(frente/verso) ou outro  documento
equivalente, de valor legal;

c) Comprovante de Cadastramento no
Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal, emitido no site:
(https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consult
a_cidadao/index.php) ou pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Para comprovar a situacao prevista no item V,
subitem 3-ll, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) carteira de Identidade Nacional
(frente/verso) ou outro  documento
equivalente, de valor legal.

c) Carteira de doador de medula O&ssea
emitida pelo Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea
(Redome).

Os documentos conforme instrugdo nos
subitens 3.1 e 3.2 do item V deverdo ser
escaneados e enviados em um unico arquivo,
via upload, legivel, com tamanho maximo de
5MB e com as seguintes extensdes: JPG,
JPEG, BMP ou PDF. O candidato devera fazé-
lo acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO’, localizada no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigéo e, em “Histérico das Inscrigoes”,
na coluna “Situagao”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

Compete ao candidato, apoés realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou n&o foi corrompido.

Nao sera aceita, em hipotese alguma, a
entrega de versao impressa dos documentos,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.
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7.

10.

11.

12.

As informagdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade @ do  candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

Nao sera concedida isengdo do pagamento da
taxa de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO
nos termos previstos neste edital;

b) omitir informagdes e/ou  torna-las

inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) nao informar, quando for o caso, o Niumero
de Identificagdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situagbes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, nao
cadastrado ou de outra pessoa;

€) nao enviar os documentos exigidos dentro
do prazo estabelecido no CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO.

Cada candidato devera encaminhar
individualmente sua documentacéo.

A declaragdo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricéo e a
anulacado de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

13.

14.

15.

16.

17.

Ressalta-se que tal disposi¢ao so sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

Nao serdo aceitos, apds o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracdes das informacdes prestadas.

A partir do primeiro dia apés o término do
prazo para envio dos documentos, e conforme
a documentagao respectiva seja efetivamente
recebida, dar-se-a a analise dos pedidos
apresentados, cujo resultado estara disponivel
para o candidato na data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

O resultado consistira em listagem dos
pedidos ja analisados, da qual constard o
nome dos candidatos por ordem alfabética, o
numero de inscrigdo, o Emprego Publico, a
informacao sobre deferimento ou
indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isengao deferidos terdo suas inscrigdes
efetivadas automaticamente no Concurso
Publico.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isengdo indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Concurso Publico
deverao imprimir a 22 (segunda) via do boleto
bancario e efetuar o pagamento do valor de
inscricdo até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

O simples preenchimento dos dados [ VI-DAS INSCRIGOES
necessarios para o pedido de isencdo do . . ~ .
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante 1. mTE":ﬁE?roest deyer?jo se:j reallzac:afh\(lA
ao interessado a referida isengdo, a qual ’ aravlttes o en bere(;o ee’rodmco
estara sujeita a anadlise e deferimento da \rlmvovt\gr.iingsgglr:asclij dg;ezbc%rgorﬁgggﬂ% %8
solicitagdo por parte dos organizadores. . . ~

CONCURSO PUBLICO deste Edital, nao
O envio da documentag&o exigida para pedido sendo aceitos fora do periodo estabelecido.
26 dgire]g?)gnds(;Smg:?:gt;cﬁjiifax?jgi;\z(i:gg?oo 2. A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
A EXAME AUDITORES & CONSULTORES favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por SANTANA DO DESERTO, por meio de boleto
qualuer tpo de probema que mpeca & | OGNS, 2 8 del Seehoiche o
chegada dessa documentagdo a seu destino, deste Edital observado o horario de
seja por motivo de ordem técnica dos di ’ d ses i . d
computadores, falhas de comunicacdo ou at?jn .'m?.?t(.)? bas tr’apsagoes inanceiras de
congestionamento das linhas de comunicagéo. cada Instidicao bancarna.
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Caso o vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, 0 pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancario sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impressao e leitura dos
dados e do coédigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscrigado, a 22 (segunda)
via do boleto bancario podera ser obtida pelo
candidato, acessando sua area restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no enderecgo eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricao, ficando indisponivel a partir do
primeiro dia util apos a data determinada para
pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nado se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposi¢ao s6 sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5° inciso
LV da Constituicao da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
XIll deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado for  descoberto apoés a
homologagdo do concurso, cabera a
Administracdo Publica a instauracdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulagao dos atos.

8. O candidato, ao realizar sua inscrigdo,
também  manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos ao nome, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser portador de deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas
informacdes sao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso. N&o caberao
reclamagbes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informagdes poderao ser
encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

9. Para imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRIGAO o candidato devera acessar sua
area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletronico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscrigao.

10. A divulgagdo do Mapa Estatistico de
Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrera em data, local e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital.

11. Este Edital, na integra, estara disponivel para
o candidato na PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO DESERTO e também no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

| VIl - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGOES

1. A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacao das normas
e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nd&o podera alegar
desconhecimento.

2. Para efetuar a inscricdo, & imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

3. Tera a sua inscrigdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscrigao.
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10.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem.

Nao serao recebidas inscricdes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Apo6s o pagamento da taxa de inscricdo, nédo
sera permitida alteragdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusdo do cargo para
o qual o candidato se inscreveu.

A identificagdo do pagamento ocorre no prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis apos a
efetivagdo do pagamento da taxa.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigdo.

Sera permitida a inscrigdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da posse o
comprovante de capacitagdo legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de
conclusdo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional,
registro no 6rgao de fiscalizagdo do exercicio
profissional competente), sem o qual nao tera
direito a investidura no cargo pleiteado, além
de ser eliminado do presente concurso
publico.

| VIil - DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1.

A taxa de inscricao, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade;
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b) alteragdo da data de realizagdo das
provas;

c) adiamento ou suspensao ou cancelamento
do concurso publico;

d) exclusao de algum cargo oferecido;

e) outras situacoes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hipdtese prevista na letra “a” do
item VI, subitem 1, o candidato devera
requerer a Restituicdo da Taxa de Inscricdo
em até 10 (dez) dias apos o término das
inscricoes.

No caso das hipoteses previstas nas letras
“b”, “c”, “d” e “e” do item VIII, subitem 1, o
candidato devera requerer a Restituicdo da
Taxa de Inscrigdo em até 30 (trinta) dias apds
a data de publicacdo do ato respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricao sera disponibilizado ao candidato em
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico da www.exameconsultores.com.br,
em até 03 (trés) dias uteis apds a data de
publicacdo do ato respectivo e ficara
disponivel pelo prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de publicagdgo do ato
respectivo.

Para o candidato acessar sua area restrita, ele
devera informar o “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscrigao.

A restituicdo da taxa de inscricdo sera
processada nos 20 (vinte) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depdsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que
os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacao feita pelo candidato
e a data da efetiva devolugao.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricao, o candidato estara automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer
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pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade.

| IX - DAS PROVAS |

1. O Concurso Publico constara de Prova
Objetiva de Multipla Escolha, Prova Pratica
e de Titulos.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de
carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duragao 1.2
maxima de 03 (trés) horas para transcrigao
das respostas do Caderno de Questbes da
Prova Objetiva para Folha de Respostas.

1.1.1  Cada questéo da prova objetiva de mdltipla
escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha
valera 100 (cem) pontos e sera aprovado
o candidato que obtiver, no minimo, 50% 1.2.
(cinquenta por cento) do total de pontos.

1.2 A Prova Pratica, de carater eliminatorio,
valera 100 (cem) pontos, e sera aplicada
somente aos candidatos inscritos no cargo
de OPERADOR DE MAQUINAS,
observando o seguinte:

a) A avaliagado dar-se-a através dos conceitos
APTO ou INAPTO.

b) Sera considerado APTO o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos.

c) Sera considerado INAPTO o candidato
que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta
por cento) do total de pontos ou que
abandonar a prova sem conclui-la.

d) Sera eliminado do presente Concurso
Publico o candidato considerado INAPTO
ou AUSENTE (que faltar a Prova Pratica).

e) Sera avaliada a capacidade, atengao e
percepcdo dos candidatos no trato das
questdes ligadas a sua categoria
profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranga no trabalho.

Péagina 7 de 54

f) Nao havera segunda chamada por
auséncia do candidato, seja qual for o
motivo alegado.

g) Para submeter-se a Prova Pratica o
candidato devera apresentar ao
examinador a Carteira Nacional de
Habilitagao exigida para o cargo, conforme
estabelecido neste Edital, ndo sendo
aceitos protocolos ou declaragoes.

.1 A Prova Pratica para OPERADOR DE

MAQUINAS constarda de execugdo de
manobra com equipamento, a ser definido
no ato da prova, disponibilizado num
canteiro de obras e sera avaliada por
profissional competente, consumando em
Laudo de Avaliagao Técnica, que verificara
a capacidade pratica do candidato no
exercicio e desempenho das tarefas do
cargo / emprego publico, segundo sua
categoria profissional.

1.1 A Prova Pratica para OPERADOR DE
MAQUINAS sera avaliada observando-se
0s seguintes critérios:

I Checagem da Maquina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina - Lataria,
Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pecgas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes e
Escarificadores;

e) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de
Freio, Lanternas Indicativas de
Dire¢do e Retrovisores.

ll. Checagem dos Niveis da Maquina:

a) Nivel do Oleo do Motor;

b) Nivel do Oleo da Transmissao;

c) Nivel do Oleo do Hidraulico;

d) Nivel do Oleo de Freio;

e) Nivel da Agua do Sistema de
Arrefecimento.

lll. Identificacdo e Checagem do Painel de
Instrumentos da Maquina:

a) Indicador da Temperatura da Agua do
Motor;

b) Indicador da Pressdo do Oleo do
Motor;

c) Indicador da Temperatura  da
Transmissao;
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d) Indicador de Pressdo da Transmiss&o;

e) Indicador da Carga da Bateria;

f) Indicador do Nivel de Combustivel;

g) Indicador da Presséo do Freio;

h) Indicador da Temperatura do Oleo
Hidréulico.

IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de
Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico da
Concha;

¢) Alavanca do Comando de Reverséo;

d) Alavanca do Comando da

Transmiss&o;
e) Pedais de Freio / Neutralizador;
f) Botéo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;
¢) Concha Baixa no Solo;

d) Acionamento da Chave de Partida;
e) Aquecimento do Motor;

f) Checagem do Painel.

VI. Teste de Operacdo:

a) Escavacgéo;

b) Carga;

¢) Transporte;

d) Descarga;

e) Retorno;

f) Estacionamento.

Vil. Procedimento de Parada:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;
c¢) Concha no Solo;

d) Arrefecimento do Motor.

1.2.1.2 Cada letra relacionada nos subitens de | a

1.3

IV acima vale 1,5 (um e meio) pontos e
cada letra relacionada nos subitens de V a
VIl acima vale 4 (quatro) pontos, que
serdo distribuidos aos candidatos,
respectivamente, por cada tarefa correta
realizada.

A Prova de Titulos, de carater
classificatorio, sera aplicada somente aos
candidatos inscritos nos cargos de
ENFERMEIRO PSF, ENFERMEIRO RT,
FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA
PSF, FONOAUDIOLOGO, MEDICO,

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.3.4
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MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA
EDUCAGAO, ODONTOLOGO,
PROFESSOR |, PROFESSOR I,
PSICOLOGO e PSICOLOGO CRAS, e
compreendera:

Maximo
Titulo de Velter || VEICT
o Unitario | Maximo
Titulos
Certificado ou declaragéo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUACAO “LATO SENSU”, com 01 (um) 02 (dois) | 02 (dois)

carga horaria minima de 360 horas,
realizado em instituicdo reconhecida
pelo MEC.

pontos pontos

Certificado ou declaragéo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUAGAO “STRICTO SENSU” | 01 (um)
(MESTRADO), realizado em
instituicdo reconhecida pelo MEC.

03 (trés) | 03 (trés)
pontos pontos

Certificado ou declaragéo ou atestado

de conclusdo de CURSO DE POS- 05 05
GRADUACAO “STRICTO SENSU” | 01 (um) (cinco) (cinco)
(DOUTORADO), realizado em pontos pontos
instituicdo reconhecida pelo MEC.
TOTAL 10 (dez)
pontos
Os titulos poderdao ser somados

concomitantemente até o limite de 10
(dez) pontos e somente serao
considerados aqueles que forem
compativeis com o cargo optado pelo
candidato.

A conclusdo de curso devera ocorrer, no
maximo, até o ultimo dia de inscricdo
neste Concurso Pubilico, sendo
desconsiderada aquela que ocorrer apos.

Os titulos referentes a cursos de
especializacdo em nivel de POS-
GRADUAGAO “LATO SENSU” deverdo
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragdo ou atestado ou
histérico da Instituicdo que a mencione,
sendo desconsiderados aqueles que se
fizerem omitir.

Os titulos deverdao ser escaneados e
enviados em um unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e
com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO’, localizada no

endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA”

cadastrados no momento da inscrigéo e,
em “Histérico das Inscrigbes”, na coluna
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“Situagao”, clicar no link “Envio de
Documentos”’.

1.3.5 Compete ao candidato, apds realizar o

upload, conferir em sua area restrita, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou nao
foi corrompido.

1.3.6 Nao sera aceita, em hipotese alguma, a

entrega de versdo impressa dos
documentos, bem como o) seu
encaminhamento via e-mail.

1.3.7 Quando do envio dos titulos, o candidato

devera fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a
cursos, conforme modelo constante deste
Edital, devidamente preenchida.

1.3.8 Somente serdo avaliados os titulos dos

candidatos aprovados na Prova Objetiva
de Multipla Escolha.

1.3.9 Todo documento expedido em lingua

estrangeira somente sera considerado
quando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

1.3.10 A avaliagao dos titulos é de competéncia

da empresa organizadora do Concurso
Publico.

| X — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

As provas serao realizadas em local, data e
horario estabele'cidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espago fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se o
direito de modificar a data e/ou horario para
realizagdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste nao
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que
apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecdo, n&o assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao ftransporte e/ou alojamento desses
candidatos.
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3. A divulgagdo do Local de Realizagdo das

Provas (Distribuicao de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmagao de data e horario
ocorrera em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

Sera disponibilizado também aos candidatos
CARTAO DE CONVOCAGAO, contendo
informacado sobre local, data e horario de
prova, e ocorrera em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCAGAO
o candidato devera acessar sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no enderego  eletrbnico -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricao.

O CARTAO DE CONVOCAGAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO
DESERTO, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Os portdes de acesso aos locais de aplicagao
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagcdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicagdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCAGAO, caneta
esferografica de tinta azul ou preta, cédula
oficial de identidade ou outro documento
equivalente, original ou cépia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
documentos digitais (exceto na prova pratica,
se houver, e somente para o0s cargos que
exigem CNH — Carteira Nacional de
Habilitagdo, cujo documento pode ser por
meio digital), protocolos ou declaragbes. No
caso de perda, furto ou roubo, o candidato
devera apresentar boletim de ocorréncia feito
pela autoridade policial.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Serao considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de

Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por o6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo e com foto).

Nao serdao aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de

estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, @ documentos  digitais, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condigbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverao conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

Nao sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipotese alguma, apds
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade nao
podera, em nenhuma hipotese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposigao de rubrica.

Apds instalado em sala de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipotese haverda segunda
chamada ou repeti¢ao de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdao no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

O candidato nao podera, em hipoétese alguma,
realizar a prova fora dos espacgos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCAGAO.

O horario de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicagao,
observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente Edital.

Em situagdes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
0 observado o tempo de duragao estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipdteses, o
tempo de atraso e o motivo que o gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).

A empresa organizadora do Concurso Publico
mantera um marcador de tempo em cada sala
de provas para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacao.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenga dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrbnicos que
esteja a portar, s6 |he sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

Nao sera permitido o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lengo e outros itens de
chapelaria durante a realizagdo das provas.
Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com os cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizagdo das provas, ainda que de
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

porte de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
o cargo escolhido no momento da inscrigéo,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituigao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitacao imediata de substituicio.

Caso seja verificado erro com relagdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fara a
averiguagdo e confirmara ao candidato para
qual vaga ele realmente se inscreveu.

Nao sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagédo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizagdo das
provas, os candidatos poderdo ser submetidos
ao sistema de detecgdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a
realizagao das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, nao
Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

Nao havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrénicos ou
similares, nao possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO ou
a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP qualquer responsabilidade sobre
0s mesmos, por eventual extravio, perda,
furto, dentre outros. Os itens perdidos durante
a realizagdo das provas escritas, que
porventura venham a ser encontrados pela
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP serdao guardados pelo prazo de
30 (trinta) dias, quando, entdo, serao
encaminhados a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para corregao eletronica,
com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboragdo ou
participacao de terceiros.

Serdao de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcacgobes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questbes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que nao sejam
assinaladas com caneta esferografica de tinta
azul ou preta.

Nao se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica de tinta azul ou preta ou
a auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua eliminagao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Ndo serd permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicagdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apods a
aposicao de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Sera excluido do Concurso Publico o
candidato que:
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a)

)]

h)

Solicitar a restituicdo da taxa de inscrigdo
nas hipoteses previstas no item VIl deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricao em duplicidade.

Se apresentar apds o horario estabelecido;

Nao comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

Nao apresentar
identidade ou
equivalente;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovagdao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

Durante a realizagcdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
atravées de  aparelhos  eletrénicos,
maquinas calculadoras, relégios digitais,
agendas eletrbnicas ou similares, BIP,
telefone celular, pager, walkman, maquina

fotografica, receptor, gravador etc., ou
ainda que venha tumultuar a sua
realizagao;

Ausentar-se do recinto da prova, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

Usar de incorregcbes ou descortesia para
com os coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

Ndo devolver a folha de

recebida.

respostas

| X1 — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1.

A classificacdo final

dos candidatos sera

ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas (com indicagdo de pontos em cada
prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
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a)

k)

Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgagdo do Resultado Definitivo (em
ordem de classificagdo), dentre aqueles
que tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (pardgrafo unico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Titulos, se houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Portugués, se houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Nogbes em Saude Publica, se
houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Conhecimentos Pedagdgicos, se
houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Legislagao, se houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Informatica, se houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Conhecimentos Gerais, se
houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Matematica, se houver;

Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Definitivo (em
ordem de classificagdo), dentre aqueles
que tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xl - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.

Serado admitidos recursos contra os seguintes
eventos:

a)

b)

indeferimento do pedido de isengdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao;

inscricdbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscrigao;
erro no n° da identidade; erro na
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nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricdo; indeferimento do pedido de
atendimento diferenciado);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizagao das provas;

e) questdao da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na pontuagdo e/ou
classificagao);

h) qualquer outra decisdao proferida no
certame.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicagdo dos
eventos acima no enderego eletrénico
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO,
podendo assim o candidato valer-se da
consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante deste
Edital e disponivel também na area restrita do
candidato,  denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no enderego
eletronico www.exameconsultores.com.br).

Os recursos deverdo ser escaneados e
enviados em um Uunico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensodes: JPG ou JPEG ou
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo

apessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrénico

www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo. Em seguida, clicar na aba de
“Recursos”, selecionar o evento, clicar em
“‘Novo Recurso”, anexar e enviar o arquivo
correspondente.

5.

10.

Os recursos  também poderdao  ser
protocolados na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO,
ou por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br, ou
encaminhados via postal, enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento — AR (averiguando-
se sua tempestividade pela data da
postagem), dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificagao:

Concurso Publico — Edital n°® 01/2024 - PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO — Recurso

Administrativo — N° de Inscrigdo - Nome completo do
candidato — Cargo pleiteado

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO DESERTO, através da Comissao Especial
de Concurso Publico, enviara os recursos
protocolados pelos candidatos a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes nao tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que ndo apresentar argumentacao logica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a decisao tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer sera disponibilizado ao
candidato, no maximo, até a data do evento
subsequente constante do CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO deste Edital,
exceto contra o indeferimento do pedido de
isengcdo do pagamento da taxa de
inscrigdo, cujo parecer sera disponibilizado
ao candidato, no maximo, até 03 (trés) dias
antes da data de encerramento das inscrigdes.
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| XIll - DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL |

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data de sua
publicacdo, nos termos do item |, subitem 7
deste Edital.

A apresentacao de impugnagdo e a solugao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

A falta de impugnagao no prazo estabelecido
implica manifestagéo de aceitagao integral dos
termos deste Edital.

[ XIV - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD |

1.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 ¢ assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuigdes do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento)’
das vagas oferecidas no presente Processo
Seletivo Publico as Pessoas com Deficiéncia
- PcD. Caso surjam novas vagas no decorrer
do prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico, o mesmo percentual sera
igualmente assegurado as Pessoas com
Deficiéncia - PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro numero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicagdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas para cada fungao publica, regendo-
se a disputa pela igualdade de condicdes,
atendendo assim, ao principio  da
competitividade orientada pelo Supremo

T Art. 7° §2° da Lei n° 575, de 20/10/1995, e alteragbes ulteriores, que dispoe
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santana do
Deserto.

10.

Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

Nao havendo convocagdo e contratacdo
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada fungdo publica com
deficiéncia aprovado sera convocado para
ocupar a 5% vaga, ja que em se admitindo
reservar vagas quando a oferta em Processo
Seletivo Publico for inferior a 5 (cinco) estar-
se-ia ultrapassando o limite percentual de 20%
(vinte por cento). Em seguida, o 2° candidato
sera convocado para ocupar a 212 vaga, o 3°
para ocupar a 412 vaga, o 4° para ocupar a
612 vaga, e assim sucessivamente,
obedecendo ao percentual estipulado,
respeitando-se a ordem de classificagdo da

lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.
O candidato que quiser concorrer como

deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal opgdo na
modalidade de concorréncia, e enviar para os
organizadores um Laudo Médico.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensbes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletronico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Historico das
Inscrigbes”, na coluna “Situagao”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua éarea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

Ndo sera aceita, em hipotese alguma, a
entrega de versao impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

Nao serao aceitas solicitagbes de alteragéo de
opcao de modalidade de concorréncia, de
“‘“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apods o
encerramento do periodo de inscricao.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico nao configura participagao
automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
anadlise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricdes e
conter as seguintes informagdes: nome
completo do candidato; especificagao do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencga (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emissao;
assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico atestante.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico ou
envie o laudo médico sem as informagdes
necessarias para ser considerado valido ou
em arquivo corrompido ou ilegivel ou com
rasuras, ndo estara apto para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD e permanecera concorrendo somente as
vagas de ampla concorréncia, mesmo que
tenha assinalado tal opgdo no momento da
inscricao.

O laudo médico valera somente para este
concurso.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/2009.

Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
corregao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
quando de sua posse, sera submetido a
exames médicos e complementares, que terao
decisao terminativa sobre a qualificagdo como

deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdao ndo o qualifigue para o
exercicio do ~cargo, ¢é assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimagéo, contra a
decisdo que o desqualificou.

18. Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

19. Os candidatos com deficiéncia participarao do
Concurso em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao
conteiudo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacgao, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e nota minima exigida
para os demais candidatos.

20. O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricao via Internet, ser pessoa
com deficiéncia deverad, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
corregao da informacéo, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscrigao.

21. 0 CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDIGAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO,
ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICAGAO DA AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME
CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

XV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

1. O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
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necessitar de atendimento diferenciado para a
realizagdo das provas, devera indicar, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricbes, 0s recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizacdo para utilizagdo de
aparelho auricular; Designagao de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e na transcri¢ao
das respostas; Facilidade de acesso as salas
de realizagdo da prova e as demais
instalacdes de uso coletivo no local onde sera
realizado o certame; Fiscal ledor, com leitura
fluente; Intérprete de Libras; Mobiliario
adaptado e espagos adequados para a
realizacdo da prova; Prova impressa em
Braile; Prova impressa em caracteres
ampliados (Ex: Fonte Tamanho 24); Tempo
adicional para realizagao das provas.

O candidato devera enviar para os
organizadores um laudo médico justificando a
necessidade do atendimento diferenciado. O
laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricdes.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Uunico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensbes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no enderego
eletronico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscrigdo e, em “Histérico das
Inscrigbes”, na coluna “Situagao”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apoés realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

Ndo sera aceita, em hipotese alguma, a
entrega de versao impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

O laudo médico valera somente para este
concurso.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
quando de sua convocagao para a realizacao
das provas.

8. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera

atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, quando da
disponibilizacdo ao candidato do CARTAO DE
CONVOCAGAO, contendo informagéo sobre
local, data e horario de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
diferenciado for indeferido podera interpor
recurso nos termos do item XIllI deste Edital.

| XVI - DA CANDIDATA LACTANTE

1.

A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizagdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscrigcoes.

A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficara em local
determinado pelos organizadores do Concurso
Publico e serd responsavel pela guarda da
crianga.

N&o sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianca, e a
auséncia de acompanhante acarretara a
candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

Durante o periodo de amamentagdo, a
candidata lactante serda acompanhada por
fiscal, que garantira que sua conduta esteja de

acordo com os termos e condigdes
estabelecidos.
O tempo efetivo  despendido para

amamentacdo sera cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata
na sala de provas e o fato registrado em termo

(Ata de Prova). A candidata podera
permanecer na sala de provas até o
complemento do tempo  efetivamente

despendido para amamentacao.

| XVII — DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.

Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os comunicados a
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serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatorio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdao objeto de
avaliagdo para o desempenho do cargo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO DESERTO e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP nado se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagbes referentes a
este Concurso Publico.

O candidato devera manter atualizado seus
dados junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, enquanto
estiver participando do Concurso Publico, e
junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO DESERTO, se aprovado,
durante o prazo de validade do Concurso
Publico, visando eventuais convocagdes, nao
Ihe cabendo qualquer reclamacgao, caso nao
seja possivel, por falta da citada atualizagao.
Serdao de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacéo dos seus dados.

A NOMEAGAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO PRESENTE CONCURSO
PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSIGOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICAGAO, DO SEU
PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE
VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A
VAGAR ou FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS _ VAGAS OFERECIDAS SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico tera prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicagdo do ato de provimento,
prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a
requerimento do interessado. O ATO DE
NOMEAGAO SERA ENVIADO PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO

NO ATO DA INSCRIGAO ATRAVES DOS
CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato nao ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renuncia em
ocupar o cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de
convocar o préximo candidato.

No ato da posse o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, de posse dos
seguintes exames, sem prejuizo de outros
exames complementares que venham a
ser solicitados, se necessarios, conforme o
cargo, sendo: hemograma completo com
plaguetas; glicemia em jejum; grupo
sanguineo e fator Rh; teste ergométrico;
urina rotina; eletrocardiograma; raio X de
torax PA (os exames poderdo ser
realizados na rede publica ou privada de
saude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizagao).

b) original e fotocopia de comprovante de
residéncia atualizado (preferencialmente
contas de agua, luz, telefone ou internet;
ou declaragdo de residéncia com
assinatura reconhecida em cartério);

c) original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

d) original e fotocopia da Cédula de
Identidade;

e) original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

f) na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condig¢des previstas no § 1° do art. 12
da Constituicdo Federal, deverdao ser
apresentados documento expedido pelo
Ministério da Justiga, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigagbes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril
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)

h)

de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperagcdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n° 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mengdo da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

original e fotocépia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato devera consultar a
Regularidade na Qualificagdo Cadastral do
PIS/PASEP e caso a consulta apresente
inconsisténcias, o candidato deve procurar
0 orgao competente para regularizagao e
apresentar, durante o processo de
admissao, documento comprobatério de
regularizagdo expedido pelo referido
orgao);

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na ultima
eleicdo dos dois turnos, quando houver, ou
comprovante de quitagdo com a Justica
Eleitoral, disponivel no endereco eletronico
http://www.tse.gov.br;

original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isengéo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

original e fotocopia do comprovante de
capacitagdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaragao
ou atestado ou certificado de conclusao do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, carteira
nacional de habilitagdo, registro no 6rgao
de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente), bem como comprovagéao da
experiéncia minima exigida para o
exercicio das atribuigées do cargo, se for o
caso;

declaragdo de bens e valores que
constituem seu patrimbénio ou copia da
ultima declaracao de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo

9.

10.

11.

12.

13.

recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

m) declaracdo de que n&o infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e fungdes), bem como o
disposto no art. 37, §10, da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (percepgao simultanea de proventos
de aposentadoria com a remuneracao de
cargo, emprego ou fungao publica).

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizagdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informacgdes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Nao serdo fornecidas provas relativas a
concursos anteriores.
O acompanhamento das  publicagdes

relativamente ao Concurso Publico regido por
este Edital, incluindo suas retificagbes, as
instrucdes, comunicacdes e convocacdes dele
decorrentes, assim como os resultados
relacionados ao Certame, e de
responsabilidade exclusiva do candidato.

As pessoas que nao tiverem computador e/ou
acesso a internet poderdo buscar auxilio na
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO
DESERTO, no horario de expediente, onde
sera disponibilizado equipamento adequado,
acesso a internet e uma impressora com tinta
e papel para que possam realizar pedidos de
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao,
inscricbes, consultas e interposicdo de
recursos contra qualquer decisdo proferida no
certame, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato a realizagcdo do respectivo
procedimento nos termos deste edital.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao
do resultado definitivo, que devera ocorrer no
prazo maximo de 10 (dez) dias apos terem
sido ultimadas todas as etapas editalicias.
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14. A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nao participa do processo de
nomeacao e posse dos candidatos aprovados.
Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO
DESERTO.

15. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO DESERTO e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP se eximem das
despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer fases do certame,
mesmo quando alteradas as datas previstas
no cronograma inicial.

16.0 CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital podera ser alterado
pelos organizadores a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba
aos interessados qualquer direito de se opor,
ou de reivindicar em razdo de alguma
alteragéo.

17. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO DESERTO procedera a guarda de todos
os documentos relativos ao Concurso Publico
pelo prazo de 05 (cinco) anos.

18. Todos os casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao Especial de Concurso Publico.

Santana do Deserto/MG, 26 de junho de 2024.

WALACE SEBASTIAO Assinado de forma digital por
VASCONCELOS WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS
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WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE
Prefeito do Municipio de Santana do Deserto
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

N° de Vagas? .. . Jornada Valor da Provas
. Requisitos (escolaridade,
Cargos Vencimento Concorréncia categoria profissional e de _taxa_ d_e N° de Pontos Horario de
(RS) PcD Ampla outras exigéncias do cargo) Trabalho | inscrigdo Tipos uestoes Por Por Realizagdo
P 9 9 Semanal (R$) q questdo | Prova <
) - ! = Portugués 10 3,0 30
AGENTE 225045 | - o1 Ensino médio; conhecimentos | gy 80,00 |+ C Gorais 10 20 | 20 14
ADMINISTRATIVO basicos de informatica ”
* |nformatica 10 5,0 50
ATENDENTE DE Ensino médio e registro no * Portugués 10 30 30
CONSULTORIO 141200 | - 01 CRO 40h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
DENTARIO - PSF * N.S.Publica 10 5,0 50
* Portugués 10 3,0 30
ATENDENTE DE 141200 | - 02 Ensino médio 40h 80,00 | = C.Ge?ais 10 2,0 20 14h
SAUDE | o~
* Informética 10 5,0 50
. . * Portugués 10 30 30
R o pgr | 160170 | - 02 Egsé'?;ég’ggfn”;:{:ﬁgeg'sm 40 8000 |+ CGerais 10 20 | 20 8h
* N.S.Publica 10 5,0 50
AUXILIAR DE * Portugués 10 3,0 30
SECRETARIA DA 1.601,69 | - 01 Ensino médio 40h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
EDUCACAQ * Informética 10 5,0 50
AUXILIAR DE * Portugués 10 30 30
SERVICOS 1.412,00 | 01 04 Alfabetizado 40h 60,00 | = Matematica 10 2,0 20 8h
ESCOLARES = C.Gerais 10 5,0 50
égé{ll‘llégsDE . . Portugu’és 10 3,0 30
1.412,00 | 01 05 Ensino fundamental 40h 60,00 | = Matematica 10 2,0 20 8h
INTERNOS E * C.Gerais 10 5,0 50
EXTERNOS )
Curso superior de
Enfermagem; registro no
Enformagam, cadasto como ¢ Portugués O I
ENFERMEIRO PSF 594791 | - 01 AT 40h 100,00 | = N.S.Publica 10 2,0 20 14h
Responsavel Técnico da E .
* Especifica 10 5,0 50
Enfermagem do Programa
Saude da Familia ou programa
que venha substitui-lo
= Titulos - - 10 -
Curso superior de
Enfermagem; registro no
Conselho Regional de * Portugués 10 3,0 30
ENFERMEIRO RT 4.621,10 - 01 Enfermagem; cadastro como 40h 100,00 | = N.S.Publica 10 2,0 20 14h
Responsavel Técnico da » Especifica 10 50 50
Enfermagem das unidades de
saude do Municipio
* Titulos - - 10 -
Curso superior de Farmécia;
registro no Conselho Regional
A fe i et oo crgas |0 | %0 | @
FARMACEUTICO 368649 | - 01 . i 30h 100,00 | = N.S.Publica 10 2,0 20 14h
Farmacias Municipais e de .
) . * Especifica 10 5,0 50
Programas Federais, estaduais
e municipais de farmécia e
biomedicina
* Titulos - - 10 -
Curso superior de Fisioterapia;
registro no Conselho Regional
de Fisioterapia; cadastro como = Portugués 10 3,0 30
E'SSF'OTERAPEUTA 368649 | - o Responsavel Técnico do 30h 100,00 | = N.S.Piblica 10 20 | 20 14h
Programa Saude da Familia ou * Especifica 10 5,0 50
programa que venha substitui-
lo
= Titulos - - 10 -
Curso superior de
Fonoaudiologia;
registro no Conselho Regional * Portugués 10 3,0 30
FONOAUDIOLOGO 368649 | - 01 de Fonoaudiologia; cadastro 30h 100,00 | = N.S.Publica 10 2,0 20 14h
como Responsavel Técnico de * Especifica 10 50 50
Programas federais, estaduais
ou municipais
* Titulos - - 10 -
2 N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas
Pégina 20 de 54
WALACE SEBASTIAO Assinado de forma digital por
VASCONCELOS WALACE SEBASTIAO

LEITE:09791193754

VASCONCELOS LEITE:09791193754
Dados: 2024.06.24 15:10:16 -03'00"



PREFEITURA MUNICIPAL DE oramaRe
ESTADO DE MINAS GERAIS
. ” . AUDITORES & CONSULTORES
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2024
N° de Vagas? .. . Jornada Valor da Provas
. Requisitos (escolaridade,
Vencimento . X - de taxa de Pontos -
Cargos Concorréncia categoria profissional e . L . N° de Horario de
(R$) PeD Ampla outras exigéncias do cargo) Trabalho | inscrigdo Tipos questdes Por Por Realizagdo
Semanal (R$) questdo | Prova
. Curso Superior em Medicina; * Portugués 10 30 30
MEDICO 3.686,49 | 01 04 registro ng CRM ’ 12h 100,00 | = N.S.Publica 10 2,0 20 14h
g * Especifica 10 50 50
= Titulos - - 10 -
] Curso Superior em Medicina; * Portugués 10 3,0 30
MEDICO PEDIATRA 368649 | - 01 registro no CRM; 12h 100,00 | = N.S.Publica 10 2,0 20 14h
especializagdo em pediatria * Especifica 10 50 50
* Titulos - - 10 -
= Portugués 10 3,0 30
MONITOR DE 141200 | - 04 Curso de ensino médio 40 6000 | * C.Gerais 10 20 | 20 14
CRECHE o~
* |nformatica 10 5,0 50
Alfabetizado; ndo estar
cumprindo pena de suspens&o
do direito de dirigir, cassagéo
o et e e ceowges |0 | %0 | @
MOTORISTA 1.552,07 | 01 14 . L 40h 60,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
impedido judicialmente de N
o * Legislagéo 10 5,0 50
exercer seus direitos;
capacidade fisica e carteira
nacional de habilitagéo
categoria “D” ou superior
Curso superior de Nutrigao;
registro no Conselho Regional
de Nutricionistas de Minas * Portugués 10 3,0 30
ggagfé%m 163183 | - 01 Gerais; cadastro como 20h 100,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
Responsavel Técnico de » Especifica 10 5,0 50
programas federais, estaduais
ou municipais
= Titulos - - 10 -
o S ERERE
ODONTOLOGO 368649 | - 01 dia; reg 20h 100,00 | = N.S.Publica 10 2,0 20 14h
Conselho Regional de .
. * Especifica 10 5,0 50
Odontologia
= Titulos - - 10 -
OFICIAL * Portugués 10 3,0 30
ESPECIALIZADO 141200 | - 01 Alfabetizado 40h 60,00 | = Matematica 10 2,0 20 8h
= C.Gerais 10 5,0 50
* Portugués 10 3,0 30
OPERADOR DE 1.552,07 | - 03 Alfabetizado 40h 60,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
MAQUINAS o
* Legislacdo 10 5,0 50
= Prética - - 100 -
) * Portugués 10 3,0 30
OPERARIO 1.412,00 | 01 14 Alfabetizado 40h 60,00 | = Matematica 10 2,0 20 8h
= C.Gerais 10 5,0 50
* Portugués 10 3,0 30
ORIENTADOR 225945 | - 01 Ensino Médio 40h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
SOCIAL o~
* |nformatica 10 5,0 50
* Portugués 10 3,0 30
PEDREIRO 1.552,07 | - 01 Alfabetizado 40h 60,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
* Especifica 10 5,0 50
Normal Superior, licenciatura
de graduagéo plena, formagéo * Portugués 10 3,0 30
PROFESSOR | 295541 | 01 04 superior em &rea 25h 100,00 | = C.Pedagdgicos 10 2,0 20 14h
correspondente e * Especifica 10 5,0 50
complementacédo pedagdgica
* Titulos - - 10 -
Normal Superior, licenciatura
_ de graduagéo plena, formagéo * Portugués 10 3,0 30
ESSEi%?\%RFliSICA 2.955,41 - 01 superior em area 25h 100,00 | = C.Pedagégicos 10 2,0 20 14h
correspondente e * Especifica 10 50 50
complementacdo pedagdgica
= Titulos - - 10 -
Formagao Superior em area * Portugués 10 3,0 30
PROFESSOR I - 2.666,52 | - 01 correspondente e 18h 100,00 | = C.Pedagdgicos 10 2,0 20 14h
CIENCIAS ~ - e
complementacédo pedagdgica » Especifica 10 5,0 50
* Titulos - - 10 -
_ Formagao Superior em area = Portugués 10 3,0 30
PROFESS-OR !l 2.666,52 - 01 correspondente e 18h 100,00 | = C.Pedagégicos 10 2,0 20 14h
EDUCAGCAOQ FISICA = - o
complementagédo pedagdgica » Especifica 10 50 50
* Titulos - - 10 -
_ Formagao Superior em area = Portugués 10 3,0 30
PROFESSOR I 2.666,52 | - 01 correspondente e 18h 100,00 | = C.Pedagdgicos 10 2,0 20 14h
MATEMATICA = - e
complementacédo pedagdgica * Especifica 10 5,0 50
= Titulos - - 10 -
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N° de Vagas? .. . Jornada Valor da Provas
Vencimento Reqmsm?s (esqolgrldade, de taxa de Pontos
Cargos Concorréncia categoria profissional e . L . N° de Horario de
(R$) PeD Ampla outras exigéncias do cargo) Trabalho | inscrigdo Tipos uestoes Por Por Realizagdo
P 9 9 Semanal (R$) q questdo | Prova <
Curso Superior de Psicologia; * Portugués 10 3,0 30
PSICOLOGO 3.686,49 | - 02 registro no Conselho regional 40h 100,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
de Psicologia » Especifica 10 5,0 50
= Titulos - - 10 -
Curso Superior de Psicologia; * Portugués 10 3,0 30
PSICOLOGO CRAS 3.686,49 - 01 registro no Conselho regional 30h 100,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
de Psicologia * Especifica 10 50 50
* Titulos - - 10 -
* Portugués 10 3,0 30
SERVENTE 141200 | - 01 Alfabetizado 40h 60,00 | = Matematica 10 2,0 20 8h
= (C.Gerais 10 5,0 50
- Curso Técnico em * Portugués 10 3,0 30
Eﬁggllg\/cl)A%EM 224238 | 01 04 Enfermagem; registro no 30h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
COREN * N.S.Publica 10 5,0 50
TECNICO DE Curso Técnico em Salde * Portugués 10 3,0 30
HIGIENE DENTAL 149737 | - 01 Bucal; registro no Conselho 30h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 14h
PSF Regional de Odontologia * N.S.Publica 10 5,0 50
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ANEXO I

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

e AGENTE ADMINISTRATIVO: Executar trabalhos de digitagdo em geral; Executar trabalhos inerentes ao
VAF; Executar todos os trabalhos inerentes ao servigo de cadastro da prefeitura, utilizando-os, prestando
informacgdes a outros 6rgdos quando solicitados; Atencao no Cumprimento e ou atendimento de prazos
para executar tarefas de sua responsabilidade; Auxiliar servidores superiores quando solicitados;
Realizar processos de concesséo de alvara de construgdo, pedidos de habite-se, licenga para obras,
etc.; Executar trabalhos de tributagdo municipal; Executar trabalhos referentes ao Departamento de
Pessoal para Prefeitura, mantendo sob seus cuidados os assentos individuais dos servidores; Calculo de
IPTU, calculo de ISS, calculo de conservacgao de estradas; Marcar consultas nos postos de atendimento;
Executar todo o trabalho burocratico inerente de saude, compreendendo: levantamento, controle de
atendimento, prestagcdo de contas relativo ao convénio do SUS, etc.; Participar ativamente nas
campanhas de multivacinagdo divulgando, enfim ajudando os profissionais da saude no que for
necessario; Coordenar todo o servigo de tributacdo municipal, determinando tarefas na secretaria de
fiscalizagao, fiscalizando documentos tributarios, mapas, imoéveis e etc.; Elaborar e digitar expedientes;
Elaborar oficios; Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcdo; Realizar trabalho de
conferéncia de documentos; Arquivar documentos, papeis e impressos; Auxiliar nos trabalhos de
contabilidade; Coordenar todas as atividades relacionadas com a merenda escolar; Executar trabalhos
inerentes ao IESA; Auxiliar a Secretaria MTPS; Calculo de INSS e PASEP; Efetuar coleta de precos
finais e informais para atualizados e cadastro de fornecedores; Promover e analisar todos os
assentamentos sobre a vida funcional dos servidores; Analisar a concessao de férias, licenga e todo e
qualquer afastamento do servidor; Executar tarefas inerentes a Secretaria do Servico Militar; Executar
trabalhos inerentes a contabilidade publica, organizando-os, controlando a situagdo patrimonial,
econdmico e financeira, inclusive assinando a contabilidade da Prefeitura; Executar trabalho inerentes a
contabilidade publica, organizando-os, controlando a situagédo patrimonial, econémica e financeira, digo,
organizando-os, e realizando tarefas pertinentes para apurar os elementos necessarios ao controle e
apresentacdo de situagdo patrimonial, econdbmica e financeira da Prefeitura; Executar trabalhos
referentes ao servigco de licitacdo; Executar trabalhos da Secretaria da Prefeitura; Efetuar trabalhos
relativos ao setor de compra da Prefeitura; Executar todo trabalho burocratico inerente ao servigo
municipal de educacgéo, compreendendo: Desempenho de alunos, matriculas, assentamento da vida
funcional dos professores e auxiliares de servigos escolar, etc; Executar todo o trabalho inerente ao
departamento pessoal; Auxiliar trabalhos burocraticos de pequena complexidade em 6rgéos porventura
conveniados com Prefeitura; Realizar trabalhos relativos a Junta de Servico Militar alistando jovens,
efetuando a escrituragdo necessaria para a realizagao do servigo; Efetuar os trabalhos de secretaria no
gabinete do Prefeito separando as correspondéncias e enviando as designadas pelo chefe do gabinete,
atender aos visitantes em geral; Preparar toda a documentagédo necessaria do servidor quando solicitado
por outro 6rgao, inclusive as folhas de pagamento; Executar trabalhos referentes a tesouraria da
Prefeitura fazendo os devidos controles nos livros proprios bem como o controle das contas bancarias da
Prefeitura Municipal; Informar a comissdo de licitagdo as disponibilidades de recursos; Auxiliar nos
trabalhos referentes a Contabilidade da Prefeitura preenchendo empenhos; Calculo de IPTU, calculo de
ISS, calculo de conservagdo de estradas; Operar maquinas e programas de calcular; Participar
ativamente nas campanhas de multivacinagao, divulgando, enfim ajudando os profissionais da saude no
que for necessario; Efetuar os trabalhos na secretaria da Prefeitura, separando as correspondéncias,
enviando os designados pelo gabinete do prefeito; Elaborar folha de pagamento dos servidores
municipais, através de sistemas de informatica; Efetuar os servigos auxiliares na tesouraria, ajudar
preencher notas de empenho, ajudar os servigos inerentes as instituigbes bancarias; Coordenar todo
servico de ftributagdo municipal, determinando tarefas na secretaria de fiscalizagdo, fiscalizando
documentos tributarios, mapas, imoveis e etc.; Auxiliar o setor de Pessoal, Compras, Merenda Escolar,
etc; Executar anotagbes em registro escolares; -Preencher formularios necessarios ao atendimento dos
servigos escolares; Elaborar a datilografia expedientes; Elaborar Oficios; Langamento da receita diaria
em fichas, fechamento do balancete mensal e acumulado; Controle de langamento mensal da receita e
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despesa; Assinar cheques juntamente com a chefe de Executivo; Boletins diario de caixa e bancos;
Controle de Contas Correntes; Consultar documentos e ficharios, prestar informagdes; Classificar e
arquivar expedientes administrativos; Fornecer material de expediente aos érgdos solicitantes; Auxiliar
funcionarios superiores, quando solicitado; Efetuar todos os trabalhos de escrituracdo nos postos de
saude; Marcar consultas nos postos de atendimento; Auxiliar diretamente o técnico em contabilidade e o
tesoureiro; Controlar os estoques de medicamentos, porventura existentes nos postos de atendimento
urbanos; Coordenar os trabalhos das secretarias da Prefeitura, principalmente a correspondéncia
expedida e recebida, agendas, reunides, organizar arquivos, enfim todo o trabalho necessario ao bom
andamento das Secretarias Municipais bem como outras entidades determinadas pelo Executivo
Municipal; Manter sob controle os livros e documentos da Biblioteca Publica Municipal; Executar
trabalhos inerentes a tramitacdo de documentos; Auxiliar os trabalhos nos postos de Saude da zona
rural; Datilografar e arquivar empenhos; Auxiliar os trabalhos realizados nos postos de saude da zona
rural do municipio, principalmente o servico burocratico; Inspecionar os alunos dentro dos
estabelecimentos de ensino; Efetuar trabalho de escrituragcdo em geral; Efetuar todos os trabalhos
inerentes a Bibliotecas Municipais; Auxiliar nos trabalhos executados pelo setor de Educagéao; Atender
visitantes, identificando-os e encaminhando-os aos setores competentes; Atengdo no cumprimento e ou
atendimento de prazos para executar tarefas de sua responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas
mediante determinagdo superior; Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragdo, finangas e logistica; Atendem fornecedores e municipes, fornecendo e recebendo
informacdes sobre produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; Atuam na concessao de microcrédito a microempresarios, atendendo
municipes em campo e nas agéncias, prospectando municipes nas comunidades; Atuam na area de
captacao de recursos, planejando e implementando estratégias de captagdo e contato com doadores/
parceiros.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF: Realizar agées de promogdo e prevencdo em
saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengao
a saude; Proceder a desinfecgdo e a esterilizagcdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar e
organizar instrumental e materiais necessarios; Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD
nos procedimentos clinicos; Cuidar da manutencdo e conservagao dos equipamentos odontolégicos;
Organizar a agenda clinica; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com
os demais membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar agdes de saude de
forma multidisciplinar; e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF. Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase
nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas. Identificar os
problemas de saude e situagbes de risco mais comuns as quais aquela populagdo esta exposta.
Elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de
saude e fatores que colocam em risco a saude. Executar, de acordo com a qualificacdo de cada
profissional, os procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases
do ciclo de vida. Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a criagdo de vinculo de
confianga, de afeto, de respeito. Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento. Resolver os
problemas de saude no nivel de atengao basica. Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de
um sistema de referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem
de internagao hospitalar. Prestar assisténcia integral a populagédo adscrita, respondendo a demanda de
forma continua e racionalizada. Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagdo para a
saude. Promover agbes intersetoriais e parcerias com organizagbes formais e informais existentes na
comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas identificados. Fomentar a participagdo
popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direito a saude e as suas bases legais.
Incentivar a formagéo e/ou participacao ativa da comunidade nos Conselhos Locais de Saude e no
Conselho Municipal de Saude. Auxiliar na implantagdo do Cartdo Nacional de Saude.

ATENDENTE DE SAUDE: Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes, hdspedes,
visitantes e passageiros; prestam atendimento telefénico e fornecem informagbes em escritérios,
consultdrios, hotéis, hospitais, bancos, aeroportos e outros estabelecimentos; marcam entrevistas ou
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consultas e recebem municipes ou visitantes; averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a
pessoa procurados; agendam servigos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodagdes em
hotéis e estabelecimentos similares; observam normas internas de segurancga, conferindo documentos e
idoneidade dos clientes e notificando segurangas sobre presengas estranhas; finalizam cadastro de
atendimento de municipes; Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano; Atender ao
publico e suporte as atividades dos profissionais de nivel superior no ambito da saude, agendar o
paciente e orienta-lo ao retorno e a preservacdo do tratamento; acolher o municipe na Unidade de
Saude, através da recepgao e encaminhamento para atendimento de enfermagem e/ou médico; preparar
e organizar os materiais de expediente inerentes ao seu trabalho e dos demais profissionais da saude;
acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude, anotar, identificar e encaminhar roupas
e/ou pertences dos municipes, preparar leitos desocupados, entendendo-se por leitos, os divas ou
camas de observacdo nas Unidades de Saude; dar informacbes sobre os servigos existentes nas
Unidades de Saude; auxiliar a equipe de enfermagem no transporte de cliente de baixo risco; auxiliar em
rotinas administrativas do servigo de enfermagem, como por exemplo: arquivar resultado de exames no
prontuario do cliente; digitar fichas de vacinagao; digitar fichas de atendimento de enfermagem; fazer a
contagem dos procedimentos de enfermagem e anotar no mapa diario e/ou mensal de acordo com a
rotina de cada Unidade de Saude; convocacgado de faltosos dos Programas de Saude da Secretaria
Municipal da Saude; -agendar consultas, tratamentos e exames, chamar e encaminhar municipes;
receber e conferir os prontuarios do setor competente e distribui-los nos consultérios; preparar mesas de
exames; auxiliar na sala de esterilizagdo e preparo de material como por exemplo: fazer e
empacotamento de gazes, sondas de aspiragdo, bolinhas de algodao, etc.; buscar, receber, conferir,
distribuir e/ou guardar material proveniente da sala de esterilizagdo; conferir e repor material de
enfermagem nas salas de atendimento de materiais provenientes do almoxarifado; checar e repor
consultdrios e salas de servigo; fazer a limpeza de armarios, macas, cadeiras de rodas, carrinho de
curativos, etc.; receber, conferir, distribuir e/ou guardar a roupa vinda da lavanderia; zelar pela
conservagao e manutengao da Unidade, comunicando ao enfermeiro e/ou gerente da Unidade de Saude,
os problemas existentes e arrumar e manter limpo e em ordem o ambiente do trabalho.

e AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF: Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis,
com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas.
Identificar os problemas de saude e situagdes de risco mais comuns as quais aquela populacao esta
exposta. Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos
problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude. -Executar, de acordo com a qualificagdo de
cada profissional, os procedimentos de vigilancia a salde e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes
fases do ciclo de vida. Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a criagdo de vinculo de
confianga, de afeto, de respeito. Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento. Resolver os
problemas de saude no nivel de atencao basica. Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de
um sistema de referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem
de internagao hospitalar. Prestar assisténcia integral a populagéo adscrita, respondendo a demanda de
forma continua e racionalizada. Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagéo para a
saude. Promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais existentes na
comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas identificados. Fomentar a participagao
popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direito a saude e as suas bases legais.
Incentivar a formacédo e/ou participagdo ativa da comunidade nos Conselhos Locais de Saude e no
Conselho Municipal de Saude. Auxiliar na implantagao do Cartdo Nacional de Saude. Desenvolver, com
os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificagdo das familias de situagdes de risco;
Contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que refere as visitas domiciliares; Acompanhar
os individuos e suas respectivas familias expostos a situagdes de risco, visando garantir uma melhor
monitoria de suas condi¢cbes de saude; Executar, segundo sua qualificagdo profissional e sob supervisdo
do Enfermeiro, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica nas areas de atengéo a crianga,
a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, hanseniase,
doengas cronico-degenerativas e infectocontagiosas; Participar da discussao e organizagdo do processo
de trabalho da Unidade de Saude; -Realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia de enfermagem e
procedimentos em domicilio, no nivel de sua competéncia, conforme plano de cuidados; Executar
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atividades de limpeza, desinfecgao, esterilizagdo do material e equipamentos, cuidando de sua ordem,
reposicao e conservagao, bem como o seu preparo, armazenamento e manutencao, segundo as normas
técnicas; Realizar procedimentos de enfermagem na UBS, nos diferentes setores, respeitando escala de
trabalho; Preencher relatorios e registros de produgao das atividades de enfermagem, bem como efetuar
a analise dos mesmos; Participar da elaboragdo do diagnostico epidemioldgico e social do territério,
elaborado pela Unidade e comunidade, bem como do plano de acdes, execucdo e avaliacdo das
propostas de trabalho; Ajudar na organizagdo das Unidades Basicas de Saude, desde as rotinas do
tratamento até a gerencia dos insumos (equipamentos, medicamentos, etc); Executar tarefas afins e/ou
outras atividades orientadas pelo enfermeiro no seu campo de atuacao.

AUXILIAR DE SECRETARIA DA EDUCAGAO: Ter raciocinio verbal, uso de linguagem, meméria e
sociabilidade; Executar tarefas de pequena complexidade como: arquivamento de fichas e documentos,
trabalhos simples de datilografia, anotagdes de correspondéncias, protocolo de processos, registros
gerais e servigos externos, sob a orientagdo do Secretario Escolar, Diretor Escolar, Coordenador Escolar
ou Secretario de Educagao; Manter o local de trabalho limpo e organizado; -Fazer requerimento de
materiais, quando necessario; Executar tarefas afins, se forem solicitadas.

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES: Fazer e distribuir café, lanches e merendas em horario pré-
fixados, recolhendo os utensilios utilizados, promovendo a sua limpeza e cuidando para evitar danos e
perdas materiais; Providenciar e zelar pela boa organizagéo dos servigos de copa e cantina das escolas,
limpando-as e conservando-as para manter a higiene local; Zelar pela ordem e limpeza de toda a escola;
Conservar limpas as dependéncias sanitarias, além de repor o material necessario; Executar servigos de
limpeza e conservacdo e instalagbes, moveis, equipamentos e utensilios em geral nas unidades
escolares; Os trabalhadores nos servicos de coleta de residuos, de limpeza e conservagdo de areas
publicas, residuos solidos de servigos e residuos coletados nos servigos de limpeza e conservagéao de
areas publicas; Preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario; Conservam as areas publicas
lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e etc.; Zelam pela segurangca das pessoas
sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho; Trabalham com seguranga, utilizando equipamento
de protegdo individual e promovendo a seguranga individual e da equipe. Executar outras tarefas
correlatas, mediante determinagao superior.

AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS: Realizar tarefas de conservagéao e limpeza de
dependéncia, moéveis e utensilios, mantendo-os em condicbes em uso. Receber e transmitir recados;
Preparar e servir café e outros alimentos se necessario, zelando pelo material de consumo,
equipamentos e material permanente a sua disposicdo; Atender visitantes, identificando-os e
encaminhando-os aos setores competentes; Manter a ordem, higiene e seguranga do ambiente de
trabalho; Auxiliar os trabalhos nos postos de saude da zona rural; Efetuar todos os trabalhos de
escrituragcdo nos postos de saude; Encaminhar doentes e consulentes em ambulatérios, postos de
saude, hospitais e outros. Prestar informagdes, receber recados ou encaminha-los a autoridade
competente; lavar e esterilizar instrumentos médicos e odontoldgicos, utilizando produtos e
equipamentos apropriados. Manter sob controle os livros e documentos da Biblioteca Publica Municipal;
efetuar tarefas auxiliares no almoxarifado da prefeitura. Providencia e zelar pela boa organizagdo dos
servicos de copa, limpando-as e conservando-as para manter a ordem higiene locais. Repor nas
dependéncias sanitarias o material necessario para sua utilizagdo; Executar servicos de limpeza e
conservagao de instalagdes, méveis, equipamentos e utensilios em geral nas unidades de trabalho;
Executar servicos de jardinagem e arborizagdo, coordenando os trabalhos nos parques e jardins
municipais, zelando pelo estado de conservagao e limpeza das mesmas; Promover a abertura e
fechamento das reparticbes municipais, nas horas regulamentares; Executar trabalhos inerentes a
tramitagcdo de documentos; Realizar trabalhos de entrega de correspondéncias; Executar servigos de
entrega de documentos dento os diversos 6rgaos da administragdo, e mesmo externamente. Executar
servicos simples de atividades burocraticas. Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao
superior. Os trabalhadores nos servigos de coleta de residuos, de limpeza e conservagdo de areas
publicas coletam residuos domiciliares, residuos sélidos de servigos de saude e residuos coletados nos
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servigos de limpeza e conservacao de areas publicas; Preservam as vias publicas, varrendo calgadas,
sarjetas e calgaddes, acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro
sanitario; Conservam as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e efc;
Zelam pela seguranga das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho; Trabalham com
segurancga, utilizando equipamento de protegao individual e promovendo a seguranga individual e da
equipe.

o ENFERMEIRO PSF: Prestam assisténcia ao paciente e/ou municipe realizando consultas de
enfermagem, exames e varios procedimentos. Orientam e prestam assisténcia a gestantes/puérperas
durante a gestacdo, no trabalho de parto normal e pds parto. Atendem pessoas vitimas de violéncias
examinando-as e recolhendo vestigios para investigagbes. Tratam pacientes/clientes ostomizados e/ou
com feridas de diversas fisiologias. Promovem a saude da familia. Conhecer a realidade das familias
pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemioldgicas. Identificar os problemas de saude e situagdes de risco mais comuns as
quais aquela populagao esta exposta. Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para
o enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude. Executar, de acordo
com a qualificagdo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia
epidemioldgica, nas diferentes fases do ciclo de vida. Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia,
para a criagdo de vinculo de confianga, de afeto, de respeito. Realizar visitas domiciliares de acordo com
o planejamento. Resolver os problemas de saude no nivel de atencédo basica. Garantir acesso a
continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contrarreferéncia para os casos de
maior complexidade ou que necessitem de internagao hospitalar. Prestar assisténcia integral a populagéo
adscrita, respondendo a demanda de forma continua e racionalizada. Coordenar, participar de e/ou
organizar grupos de educagdo para a saude. Promover agdes intersetoriais e parcerias com
organizagdes formais e informais existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos
problemas identificados. Fomentar a participagao popular, discutindo com a comunidade conceitos de
cidadania, de direito a saude e as suas bases legais. Incentivar a formagao e/ou participagao ativa da
comunidade nos Conselhos Locais de Saude e no Conselho Municipal de Saude. Auxiliar na implantacao
do Cartao Nacional de Saude.

e ENFERMEIRO RT: Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente realizando consultas de enfermagem,
exames e varios procedimentos. Orientam e prestam assisténcia a gestantes/puérperas durante a
gestacao, no trabalho de parto normal e pds parto. Atendem pessoas vitimas de violéncias examinando-
as e recolhendo vestigios para investigagdes. Tratam pacientes/clientes ostomizados e/ou com feridas de
diversas fisiologias. Promovem a saude da familia. gerencia, planeja e presta informagées a respeito dos
insumos de enfermagem e material de consumo das unidades de saude do municipio, elaborando o
plano anual de compras e controlando o uso racional dos materiais; Cumprir e fazer cumprir todos os
dispositivos legais da profissdo de Enfermagem; Manter informacdes necessarias e atualizadas de todos
os profissionais de Enfermagem que atuam na instituicdo, com os seguintes dados: nome, sexo, data do
nascimento, categoria profissional, nimero do RG e CPF, nimero de inscrigdo no Conselho Regional de
Enfermagem, enderegco completo, contatos telefénicos e endereco eletrénico, assim como das alteragbes
como: mudanga de nome, admissdes, demissoes, férias e licengas, devendo fornecé-la semestralmente,
e sempre quando lhe for solicitado, pelo Conselho Regional de Enfermagem; Realizar o
dimensionamento de pessoal de Enfermagem, conforme o disposto na Resolugdo vigente do Cofen
informando, de oficio, ao representante legal da instituicido e ao Conselho Regional de Enfermagem;
Informar, de oficio, ao representante legal da instituicdo e ao Conselho Regional de Enfermagem
situagbes de infragdo a legislagdo da Enfermagem, tais como: auséncia de enfermeiro em todos os locais
onde sao desenvolvidas agdes de Enfermagem durante algum periodo de funcionamento da instituicao;
profissional de Enfermagem atuando na instituigdo sem inscricdo ou com inscrigao vencida no Conselho
Regional de Enfermagem; profissional de Enfermagem atuando na instituigdo em situagao irregular,
inclusive quanto a inadimpléncia perante o Conselho Regional de Enfermagem, bem como aquele
afastado por impedimento legal; pessoal sem formacao na area de Enfermagem, exercendo atividades
de Enfermagem na instituicao; profissional de Enfermagem exercendo atividades ilegais previstas em
Legislagdo do Exercicio Profissional de Enfermagem, Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
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e Cddigo Penal Brasileiro; Intermediar, junto ao Conselho Regional de Enfermagem, a implantagéo e
funcionamento de Comissao de Etica de Enfermagem; Colaborar com todas as atividades de fiscalizagao
do Conselho Regional de Enfermagem, bem como atender a todas as solicitagbes ou convocagdes que
Ihes forem demandadas pela Autarquia. Manter a CRT em local visivel ao publico, observando o prazo
de validade; Organizar o Servigo de Enfermagem utilizando-se de instrumentos administrativos como
regimento interno, normas e rotinas, protocolos, procedimentos operacionais padrdo e outros; Elaborar,
implantar e/ou implementar, e atualizar regimento interno, manuais de normas e rotinas, procedimentos,
protocolos, e demais instrumentos administrativos de Enfermagem; Instituir e programar o funcionamento
da Comissdo de Etica de Enfermagem, quando couber, de acordo com as normas do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem; Colaborar com as atividades da Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes (CIPA), Comissdo de Controle de Infecgdes Hospitalares (CCIH), Servigo de
Educagdo Continuada e demais comissdes instituidas na instituigdo; Zelar pelo cumprimento das
atividades privativas da Enfermagem; Promover a qualidade e desenvolvimento de uma assisténcia de
Enfermagem segura para a sociedade e profissionais de Enfermagem, em seus aspectos técnicos e
éticos; Responsabilizar-se pela implantagdo/implementacdo da Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE), conforme legislagao vigente; Observar as normas da NR —32 ou norma que venham
substitui-la, com a finalidade de minimizar os riscos a saude da equipe de Enfermagem; Assegurar que a
prestacao da assisténcia de enfermagem a pacientes graves seja realizada somente pelo Enfermeiro e
Técnico de Enfermagem, conforme Lei n° 7.498/86 e o Decreto n® 94.406/87 e legislagdo que venham
substitui-las ou complementa-las; Garantir que o registro das agbes de Enfermagem seja realizado
conforme normas vigentes; Garantir que o estagio curricular obrigatorio e o ndo obrigatério sejam
realizados, somente, sob supervisdo do professor orientador da instituicdo de ensino e enfermeiro da
instituicdo cedente do campo de estagio, respectivamente, e em conformidade a legislagdo vigente;
Participar do processo de selegdo de pessoal, seja em instituicdo publica, privada ou filantropica,
observando o disposto na Lei n°® 7.498/86 e Decreto n® 94.406/87, e as normas regimentais da instituicao;
Comunicar ao Coren quando impedido de cumprir o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, a
legislacdo do Exercicio Profissional, atos normativos do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem, comprovando documentalmente ou na forma testemunhal, elementos que indiquem as
causas e/ou os responsaveis pelo impedimento; Promover, estimular ou proporcionar, direta ou
indiretamente, o aprimoramento, harmonizando e aperfeigoando o conhecimento técnico, a comunicagéo
e as relagdes humanas, bem como a avaliagdo periodica da equipe de Enfermagem; Caracterizar o
Servigo de Enfermagem por meio de Diagnéstico Situacional e consequente Plano de Trabalho que
deverdo ser apresentados a empresalinstituicido e encaminhados ao Coren no prazo de 90 (noventa)
dias a partir de sua efetivagdo como Responsavel Técnico e posteriormente a cada renovagao da CRT;
Participar no planejamento, execugao e avaliagdo dos programas de saude da instituicdo em que ocorrer
a participagao de profissionais de Enfermagem; podem realizar pesquisas na area da saude. Conhecer a
realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas. Identificar os problemas de salde e situagdes de
risco mais comuns as quais aquela populagao esta exposta.

FARMACEUTICO: Executar e responsabilizar-se tecnicamente pelas tarefas relacionadas a composicédo
e ao fornecimento de medicamentos para atender a receitas meédicas, odontolégicas e veterinarias, bem
como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica. Cuidar do
estoque e da distribuicdo do material médico e dos medicamentos utilizados pelos setores de saude do
municipio e seus usuarios e fiscalizar sua aplicagdo, além de executar as demais tarefas afins. Realizar
acoes especificas de dispensagao de produtos e servigos farmacéuticos. Podem produzir esses produtos
e servicos em escala magistral e industrial. Também realizam ag¢des de controle de qualidade de
produtos e servigos farmacéuticos, gerenciando o armazenamento, distribuicdo e transporte desses
produtos. Desenvolvem produtos e servigos farmacéuticos, podem coordenar politicas de assisténcia
farmacéutica e atuam na regulagdo e fiscalizagdo de estabelecimentos, produtos e servigos
farmacéuticos. Realizam andlises clinicas, toxicologicas, fisico-quimicas, bioldgicas, microbioldgicas e
bromatoldgicas. Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre
orgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais.
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FISIOTERAPEUTA PSF: Aplicam técnicas fisioterapéuticas para prevencéao, readaptacao e recuperagao
de pacientes e clientes. Atendem e avaliam as condi¢des funcionais de pacientes e clientes utilizando
protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades. Atuam na area de
educacdo em saude através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientagdes para melhor
qualidade de vida. Desenvolvem e implementam programas de prevengao em saude geral e do trabalho.
Gerenciam servicos de salude orientando e supervisionando recursos humanos. Exercem atividades
técnico-cientificas através da realizagdo de pesquisas, trabalhos especificos, organizagao e participagao
em eventos cientificos.

FONOAUDIOLOGO: Atua na Secretaria de Educacgdo e/ou Salde, conforme determinacdo superior;
Identificar problemas de deficiéncias ligadas a comunicagao oral, empregando técnicas proprias de
avaliagdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dicgdo, empostacdo de voz e outros, para
possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala, atuando junto aos diversos 6rgaos publicos,
especialmente na rede escolar, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de saude publica e todas as tarefas afins. Realizam tratamento fonoaudiolégico para
prevencao, habilitacido e reabilitacdo de pacientes e clientes aplicando protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia. Avaliam pacientes e clientes; realizam diagnostico fonoaudioldgico;
orientam pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; atuam em programas de prevengao,
promogcéao da saude e qualidade de vida; exercem atividades técnico-cientificas através da realizacio de
pesquisas, trabalhos especificos, organizagdo e participagdo em eventos cientificos. Executar outras
tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

MEDICO: Prestar atendimento médico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento. Prestar servigos de
ambito de saude publica, executando atividades clinico, epidemioldgicos e laboratoriais, visando a
promogdo, prevengao e recuperagdo da saude coletiva. Coordenar as atividades meédicas,
acompanhando e avaliando acbes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo
planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipio. Delegar fungdes a equipe auxiliar,
participando da capacitacao de pessoal, bem como de supervisdo dos demais recursos envolvidos na
prestacdo de cuidados de saude. Grau maximo de responsabilidade imprescindivel a fungdo. Realizam
consultas e atendimentos médicos; Tratam pacientes e clientes; implementam ac¢des de prevencéo de
doengas e promogao da saude tanto individuais quanto coletivas; Coordenam programas e servigos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

MEDICO PEDIATRA: Realiza consultas e atendimentos médicos; trata pacientes; implementa agdes de
prevengao de doengas e promocao da saude tanto individuais quanto coletivas; coordena programas e
servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaboram documentos e
difundem conhecimentos da area médica. Presta atendimento médico ambulatorial na area da pediatria,
examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnésticos e
orientando-os no tratamento; Presta servigos de ambito de saude publica, executando atividades clinico,
epidemioldgicos e laboratoriais, visando a promocdo, prevencdo e recuperagdo da saude coletiva;
Coordena as atividades médicas, acompanhando e avaliando ac¢des desenvolvidas, participando do
estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipio,
participando de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de pesquisa; Delega
funcdes a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagcdo de cuidados de saude; Elabora relatorios e laudos técnicos em sua
area de especialidade; Quando convocado, participar de programa de treinamento; Assessora, elabora e
participa de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participa,
junto com a equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagcdo em saude visando a
melhoria de saude do individuo, da familia e da populagao em geral; Efetua a notificagdo compulséria de
doencas; Participa dos processos de avaliacado da equipe e dos servigcos prestados a populacéo; Realiza
diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto
das agbes em saude implementadas por equipe; Representa, quando designado, a Secretaria Municipal
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na qual esta lotado em Conselhos, comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participa
do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orienta e zela pela
preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizagao; Utilizar equipamentos de protegao individual conforme preconizado
pela ANVISA; Grau maximo de responsabilidade imprescindivel a funcdo; Efetua outras tarefas
correlatas, mediante determinacao superior.

MONITOR DE CRECHE: Ensinam e cuidam de alunos na faixa de zero a seis anos; Orientam a
construgdo do conhecimento; Elaboram projetos pedagdgicos; Planejam agdes didaticas e avaliam o
desempenho dos alunos. Preparam material pedagoégico; organizam o trabalho. No desenvolvimento das
atividades, mobilizam um conjunto de capacidades comunicativas. Desenvolver o planejamento
elaborado e orientado pelo profissional responsavel; Elaborar planejamento das atividades
semanalmente; Manter o ambiente de trabalho organizado e decorado de acordo com orientagao
pedagogica; Receber as criangas e encaminha-las para as atividades; Acompanhar e auxiliar as criangas
durante as refeigdes; Auxiliar as criangas nos cuidados de higiene pessoal; Comunicar a coordenadora
alteragbes de saude apresentada pelas criangas; Monitorar atividades recreativas junto as criancgas,
visando o desenvolvimento socioeducativo, fisico e cultura; Manter atualizada a frequéncia das criangas;
Preencher ficha de avaliagao individual das criancas; Executar tarefas inerentes ao setor.

MOTORISTA: Executar tarefas de conduzir veiculos da Prefeitura, mediante determinagdo superior;
Dirigir veiculos de transporte coletivo, transportando pessoas, coisas e/ou bens, dentro e fora do
municipio, com observancia de todos os cuidados inerentes as normas legais ou regulamentares de
seguranca de transito e eventuais normas legais ou regulamentares especiais aplicaveis em razédo da
natureza das pessoas, coisas e/ou bens transportados. Zelar pela conservagdo, manutengdo e asseio
dos veiculos. O profissional, mediante determinagdo de superior, devera prestar servico em todos os
6rgaos da Administracao, realizar viagens dentro e fora dos limites do Municipio e atendimento ao
publico. Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e
Oleo, testar os freios e parte elétrica; Zelar pela documentagcéo do veiculo e da carga, para apresenta-la
as autoridades competentes, quando solicitadas; Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a
ser seguido, a localizagéo do estabelecimento para onde seréo transportados os funcionarios, pacientes,
materiais € maquinas da Prefeitura; Recolher o veiculo apos a jornada de trabalho, para apresenta-lo as
autoridades e pessoas competentes; Recolher o veiculo apds cada viagem ou deslocamento. Executar
outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior. Zelar pelo paciente, no caso de motorista de
ambulancia. Conduzem e vistoriam Onibus e trélebus de transporte coletivo de passageiros urbanos,
metropolitanos e 6nibus rodoviarios de longas distancias; verificam itinerario de viagens; controlam o
embarque e desembarque de passageiros e os orientam quanto a tarifas, itinerarios, pontos de
embarque e desembarque e procedimentos no interior do veiculo. Executam procedimentos para garantir
seguranca e o conforto dos passageiros. Habilitam-se periodicamente para conduzir énibus. Dirigem e
manobram veiculos e transportam pessoas, cargas, valores, pacientes e material biolégico humano.
Realizam verificagdbes e manutengbes basicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizagcdo sonora e luminosa, software de navegacdo e outros. Efetuam
pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizam-se de capacidades
comunicativas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente. Os condutores de ambulancia auxiliam as equipes de saude nos atendimentos de urgéncia e
emergéncia. Transportam, coletam e entregam cargas em geral; guincham, destombam e removem
veiculos avariados e prestam socorro mecanico. Movimentam cargas volumosas e pesadas, podem,
também, operar equipamentos, realizar inspegdes e reparos em veiculos, vistoriar cargas, além de
verificar documentacdo de veiculos e de cargas. Definem rotas e asseguram a regularidade do
transporte. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos e
de seguranca. -Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

NUTRICIONISTA EDUCAGAO: Prestam assisténcia nutricional a individuos (sadios e enfermos);
Planejam, organizam, administram e avaliam unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuam controle
higiénico-sanitario; Participam de programas de educacgdo nutricional; Atuam em conformidade ao
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manual de boas praticas. Fixam e executam os parametros nutricionais para atendimento da clientela
(educagao basica: educagao infantil creche e pré-escola, ensino fundamental, ensino médio, EJA -
educacgao de jovens adultos) com base no resultado da avaliagao nutricional, e em consonancia com os
parametros definidos em normativas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao (FNDE) ou de
outros programas estaduais e municipais de alimentacao escolar; Estimular a identificagdo de individuos
com necessidades nutricionais especificas, para que recebam o atendimento adequado no Programa de
Alimentagao Escolar (PAE) e/ou outros programas de alimentagdo que o municipio crie ou faga parte;
Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentagido escolar, com base no diagnoéstico
nutricional e nas referéncias nutricionais, observando: a) adequagao as faixas etarias e aos perfis
epidemioldgicos das populagbes atendidas, para definir a quantidade e a qualidade dos alimentos; b)
respeito aos habitos alimentares e a cultura alimentar de cada localidade, a sua vocagao agricola e a
alimentagdo saudavel e adequada; c) utilizagdo dos produtos da Agricultura Familiar e dos
Empreendedores Familiares Rurais, priorizando, sempre que possivel, os alimentos organicos e/ou
agroecoldgicos; local, regional, territorial, estadual, ou nacional, nesta ordem de prioridade. Propor e
realizar agbes de educagao alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a
consciéncia ecoldgica e ambiental, articulando-se com a diregdo e com a coordenacao pedagdgica da
escola para o planejamento de atividades com o conteudo de alimentagao e nutricdo; Elaborar fichas
técnicas das preparacdes que compdem o cardapio; Planejar, orientar e supervisionar as atividades de
selegdo, compra, armazenamento, producdo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela quantidade,
qualidade e conservagcdo dos produtos, observadas sempre as boas praticas higiénico-sanitarias;
Planejar, coordenar e supervisionar a aplicagdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, sempre que
ocorrer no cardapio a introducao de alimento novo ou quaisquer outras alteragdes inovadoras, no que diz
respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitacdo dos cardapios praticados frequentemente. Para tanto,
devem ser observados parametros técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos, estabelecidos em
normativas dos programas em que o Municipio faga parte. O registro se dara no Relatério Anual de
Gestdo do PNAE, conforme estabelecido pelo FNDE; Interagir com os agricultores familiares e
empreendedores familiares rurais e suas organizagdes, de forma a conhecer a produgdo local inserindo
esses produtos na alimentacdo escolar; Participar do processo de licitagdo e da compra direta da
agricultura familiar para aquisicdo de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica
(especificagbes, quantitativos, entre outros); Orientar e supervisionar as atividades de higienizagao de
ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios
da instituicdo; Elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas para Servicos de Alimentagdo de
Fabricagdo e Controle para UAN; Elaborar o Plano Anual de Trabalho do PAE e/ou outros programas de
alimentagdo que o municipio crie ou faga parte, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribui¢cdes; Assessorar o Conselho de Alimentagao Escolar (CAE) no que diz
respeito a execugao técnica do PAE e/ou outros programas de alimentagdo que o municipio crie ou faga
parte. Coordenar, supervisionar e executar agdes de educagao permanente em alimentagcéo e nutrigdo
para a comunidade escolar; Participar do processo de avaliagdo técnica dos fornecedores de géneros
alimenticios, a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a
participagdo dos mesmos no processo de aquisicdo dos alimentos; Participar da avaliagdo técnica no
processo de aquisicao de utensilios e equipamentos, produtos de limpeza e desinfecgdo, bem como na
contratacdo de prestadores de servicos que interfiram diretamente na execugcdo do PAE e/ou outros
programas de alimentagdo que o municipio crie ou faga parte; Participar do recrutamento, selegéo e
capacitagdo de pessoal que atue diretamente na execugdo do PAE e/ou outros programas de
alimentagcdo que o municipio crie ou faca parte; Participar de equipes multidisciplinares destinadas a
planejar, implantar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos
na area de alimentagao escolar; Contribuir na elaboragao e revisdo das normas reguladoras proprias da
area de alimentacdo e nutricdo; Colaborar na formacdo de profissionais na area de alimentacdo e
nutrigdo, supervisionando estagiarios e participando de programas de aperfeigoamento, qualificagéo e
capacitagao; Comunicar os responsaveis legais e, caso necessario, a autoridade competente, quando da
existéncia de condigbes do PAE e/ou outros programas municipais que o municipio crie ou faga parte
impeditivas de boa pratica profissional ou que sejam prejudiciais a saude e a vida da coletividade;
Capacitar e coordenar as agdes das equipes de supervisores das unidades da entidade executora
relativas ao PAE e/ou outros programas de alimentagdo que o municipio crie ou faga parte. Outras
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atribuicdes poderdo ser desenvolvidas, de acordo com a necessidade, complexidade do servigo e
disponibilidade da estrutura operacional do PAE e/ou outros programas de alimentagdo que o municipio
crie ou faga parte. Atuacdo em Politicas e programas institucionais: Participar de equipes
multiprofissionais e intersetoriais, Coordenar e supervisionar a implantagdo e a implementacéo do
modulo de vigilancia alimentar e nutricional, do Sistema de Informacdo de Atencdo Basica-SIAB;
Consolidar, analisar e avaliar dados de Vigilancia Alimentar e Nutricional, coletados em nivel local,
propondo ac¢des de resolutividade, para situacdes de risco nutricional; Promover acdes de educacgao
alimentar e nutricional; Promover junto com a equipe articulagdo no ambito intrasetorial (entre os niveis
de atengao), intersetorial e interinstitucional, visando a implementagdo da Politica Nacional de
Alimentacao e Nutrigéo.

ODONTOLOGO: Atribuigdo inerentes a qualificacdo profissional; -Atividades de natureza especializada,
envolvendo a realizagdo de exames, diagndsticos, tratamentos clinicos e cirdrgicos e afecgdes e
anomalias dentarias dos servidores municipais e da populagdo carente em geral. Estudos de planos e
programas que visem a adogdo no municipio de medidas de protegdo a saude dentaria da populagéo
urbana, rural e em especial as criangas em idade escolar. Planejar e executar tratamentos odontolégicos,
aplicando métodos de prevengdo. Programa acbes de atengdo odontoldgica. Examinar a clientela,
formulando diagnésticos, elaborando e executando planos de tratamento. Aplicar métodos incorporando
acdes de natureza educativas coerentes com a realidade social, visando a prevencéo dos problemas de
saude bucal. Elaborar diagnostico de saude bucal, levantando e analisando epidemioldgicos, visando a
expansao da cobertura do programa e melhoria da qualidade de atencdo odontologica. Elaborar
relatérios anuais das atividades desenvolvidas ao campo da prevengao, encaminhando-os segundo
fluxos definidos a fim de dar esclarecimento sobre o servico. Grau maximo de responsabilidade
imprescindiveis a funcdo. Executar outras tarefas correlatas mediante determinagdo superior. Os
cirurgides dentistas atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontologicos, aplicam
medidas de promogado e prevengido de saude, agbes de saude coletiva, estabelecendo diagnodstico e
prognostico, interagindo com profissionais de outras areas; Podem desenvolver pesquisas na area
odontolégica; Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem
necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade; Podem atuar em consultérios
particulares, instituigdes publicas ou privadas, ong’s; Exercem atividade de ensino e pesquisa. Executar
outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

OFICIAL ESPECIALIZADO: -Ler e interpretar plantas de projetos de engenharia, hidraulica e elétrica.
Executar trabalhos de instalagdo elétrica, manutencéo das redes elétrica internos, enfim todo o trabalho
relacionado com eletricidade a nivel pratico. Executar servicos de raspagem de paredes, emassando e
pintura. Promover o controle de estoque de materiais diversos e ferramentas, solicitando de ferramentas
e ou materiais, quando findo os estoques. Executar tarefas de controlar os veiculos da Prefeitura,
mediante determinagdo superior. Executar servigos especificos de matadouro; executar servigos
hidraulica em geral; executar servigos de solda em geral; recolher as ferramentas e equipamentos
utilizados nos servigos, zelando para evitar perdas e desvios; executar servigos de garagem da prefeitura
de lavador e borracheiro, quando necessario. Coordenar todas as atividades do Matadouro Municipal,
sendo responsavel pelo bom funcionamento do mesmo. Executar servigos de calgamento de ruas,
inclusive preparando pedras para realizacdo do servigco, executar sérvios especificos de carpintaria e
marcenaria, construindo porta e janelas para casas populares, reparando carteira da rede municipal de
ensino. Executar servicos especificos de bombeiro hidraulico. Executar tarefas especificas de
eletricidade doméstico.

OPERADOR DE MAQUINAS: Operar qualquer tipo de maquina operatriz, executando trabalho de
limpeza de ruas, de estradas e preparacao de terrenos para fins especificos. Operar maquina operatriz
de pequeno porte, principalmente tratores agricolas, executando trabalhos oriundos, tais como: limpeza
de ruas, preparagdo de terrenos para plantio e ouras coisas mais. Zelar pela manutengdo do
equipamento efetuando simples reparos de limpeza, lubrificagcdo e abastecimento. Montar e desmontar
implementos para cada operagdo. Planejam o trabalho, realizam manutencdo béasica de maquinas
pesadas e as operam; removem solo e material organico "bota-fora", drenam solos e executam

Pagina 32 de 54
WALACE SEBAST'AO Assinado de forma digital por
VASCONCELOS VASCONCELOS LEITE05791193754

LEITE:09791193754  Dados: 2024.06.24 15:14:20 -03'00'




Organizacio:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO DESERTO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2024

AUDITORES & CONSULTORES

construgdo de aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas. Executar outras tarefas
correlatas, mediante determinacao superior.

e OPERARIO: Serdo dimensionados de acordo com a lotagdo do servidor. Efetuar atividades variadas e
simples, como abertura de valas, capina, limpeza de areas, podas de arvores, preparo de terreno,
compactacao, preparo de massa, preparo de madeira para construgdo, manusear equipamento,
utensilios e maquinas de simples operagéo. Conservar as estradas Municipais, cortando aguas, rogando,
tampando buracos. Executar servigos de jardinagem e arborizagdo; executar servigos especificos de
jardinagem, no que se refere a maneira de podar e cuidar dos jardins municipais. Executar servigos de
jardinagem e arborizagéo, coordenando os trabalhos nos parques municipais, zelando pelo estado de
conservagao e limpeza dos mesmos. Efetuar a limpeza urbana de varricdo e coleta de lixo. Cuidar e
controlar as hortas municipais. Coordenar todos os servigos relativo ao cemitério municipal, efetuando
trabalhos de sepultamento e conserva. Zelar pela manutengéo do cemitério municipal, mantendo-o limpo,
coordenando os sepultamentos. Realizar servigos de calgamento de ruas, preparando superficies a
serem calgadas, quebrando pedras, reparando calgamentos e efetuando novos calgamentos. Quebrar
pedras para uso em constru¢des. Executar servigos especificos de matadouro. Executar servigos na
garagem da prefeitura de lavador e borracheiro, quando necessario. Coordenar a execugéo dos servigos
de manutencdo das estradas municipais; Executar atividades relacionadas com o viveiro de mudas
municipais; Vigiar prédios publicos, zelando-os pelos mesmos, principalmente fora dos horarios de
expedientes; Zelar pela conservagao dos prédios publicos; Auxiliar os operadores de maquina; Auxiliar
nos trabalhos de preparacdo de terreno; - Executar servigos de hidraulica em geral; Executar servigos de
carpintaria, fazendo portais, janelas, consertando méveis entre outros; Executar servicos de solda em
geral; Promover o controle de estoques de materiais diversos e ferramentas; Zelar pela garagem da
prefeitura; Executar tarefas de porteiro nas repartigdes publicas, orientando o publico em geral, quanto a
localizagao dos 6rgaos que estdo a procura; Coordenar todos os trabalhos inerentes a limpeza publica;
Executar tarefas de limpeza geral, principalmente as realizadas no interior das unidades de trabalho;
Promover a limpeza e conservagéo externa do prédio da Prefeitura; Executar tarefas de borracheiro e
lavador de veiculos da Prefeitura no barracado dos mesmos; Auxiliar os trabalhos no almoxarifado da
Prefeitura; Coordenar todas as atividades inerentes a limpeza publica, zelando para que o municipio
mantenha-se limpo. Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior. Realizam
manuten¢do geral em vias, manejam areas verdes, tapam buracos, limpam vias permanentes e
conservam bueiros e galerias de aguas pluviais; recompdem aterros e recuperam obras de arte;
controlam atividades de conservagao e trabalham seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente. Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgéo superior.

e ORIENTADOR SOCIAL: planejar, organizar e executar as agdes socioeducativas, especialmente os
encontros de cada coletivo, bem como integrar os demais profissionais da equipe ao planejamento geral
do servigo socioeducativo, articulando e integrando todas as agdes; realizar, sob orientagdo do técnico
de referéncia do CRAS planejamento de programas sociais; facilitar o processo de integragdo dos
coletivos sob sua responsabilidade; mediar os processos grupais, fomentando a participagdo
democratica dos beneficiarios e de suas organizagdes; desenvolver os conteldos e atividades; registrar
a frequéncia diaria dos beneficiarios; avaliar o desempenho dos beneficiarios no Servigo Socioeducativo;
acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades; atuar como interlocutor do Servigo
Socioeducativo junto as escolas; participar, juntamente com o técnico de referéncia do CRAS, de
reunides com as familias dos beneficiarios; Participar de reunides sistematicas e das capacitagdes dos
programas; Exercer demais atividades inerentes ao cargo.

e PEDREIRO: Executar servicos especificos de alvenaria, assentamento de tijolo, pedras, concreto,
marcacao de obra e outros componentes para possibilitar a construgdo, acabamento, reforma e reparos
em obras diversas; Efetuar o levantamento de materiais necessarios a execugdo das obras a serem
realizadas; Executar servigos especificos de pintura, preparando superficies a serem pintadas com
raspagem, aplicacdo de massas, etc.; Executar os trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais,
quando se por desenhos, esquemas e especificacdes; Laborar utilizando processos e instrumentos
pertinentes ao oficio de construir, reformar ou reparar prédios e similares; Misturar cimento, area, cal,
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pedra, dosando as quantidades para obter argamassa e concreto; Assentar tijolos, pedras, ladrilhos,
mosaicos, marmores, manilhas, telhas, tacos, e materiais afins; Construir lajes e confeccionar pegas de
concreto; Fabricar artefatos de cimento, tais como: bloquete, meio-fio, etc.; Armar e desmontar
andaimes, se necessario na execugao das obras; Executar outras tarefas correlatas, mediante
determinagao superior; Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundagoes e
estruturas de alvenaria; Aplicam revestimentos e contrapisos. Executar outras tarefas correlatas,
mediante determinagao superior.

e PROFESSOR I: Cuidar e educar criangas nas Escolas Municipais de Educacado Infantil, proceder,
orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na alimentacéo;
promover horario para repouso; garantir a seguranga das criangas na instituicdo; observar a saude e o
bem-estar das criangas, prestando os primeiros socorros; comunicar aos pais os acontecimentos
relevantes do dia; levar ao conhecimento da Diregdo qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; manter
a disciplina das criangas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia diaria das criangas; respeitar as
épocas do desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades ludicas e
pedagogicas que favoregcam as aprendizagens infantis; organizar registros de observacgdes das criangas;
acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; participar de atividades extra-classe;
participar de reunides pedagodgicas e administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino. Ministrar aulas no ensino fundamental de 1° ao 5° ano, ensinando os alunos com técnicas de
alfabetizagdo, expressdo artistica e corporal; exercer atividades de planejamento do ano letivo,
discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta pedagdgica, fixando metas,
definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos; preparar aulas, pesquisando e
selecionando materiais e informacdes; diagnosticar a realidade dos alunos e avaliam seu conhecimento,
acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagao;
interagir com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a
cidadania e a qualidade de vida.

e PROFESSOR II: Promover a educagao dos(as) alunos(as) por intermédio dos seguintes componentes
curriculares: lingua portuguesa, matematica, ciéncias naturais, geografia, histéria, educacao artistica,
educacao fisica e linguas estrangeiras modernas, e outras matérias que venham a fazer parte da grade
curricular do 62 ao 92 ano do ensino fundamental. Planejar cursos, aulas e atividades escolares; avaliar
processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registrar praticas escolares de carater pedagdgico;
desenvolver atividades de estudo; participar das atividades educacionais e comunitarias da escola. Para
o0 desenvolvimento das atividades € mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas. Ministrar
aulas no 6° ao 9° ano do ensino fundamental. Preparar aulas; efetuar registros burocraticos e
pedagdgicos; participar na elaboragdo do projeto pedagdgico; planejar o curso de acordo com as
diretrizes educacionais. Atuar em reunides administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e atividades
sociais, culturais e pedagdgicas.

e PSICOLOGO: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituigdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e
educacgao; Diagnosticam e avaliam disturbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
Investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e
afins. Executar e aplicar o conhecimento, no campo da psicologia, para o planejamento e execugao de
atividades nas areas clinica, educacional e do trabalho, bem como elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saude publica. Auxiliar os diversos 6rgaos da administracdo direta no
tratamento de questdes que envolvam a ciéncia da Psicologia.

e PSICOLOGO CRAS: Fornecer suporte as familias atendidas pelo CRAS; Compor a equipe
multidisciplinar do CRAS; Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituicbes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagao
e educacao; Diagnosticam e avaliam disturbios emocionais e mentais e de adaptagéo social, elucidando
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conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
Investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
Desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e
afins. Exercer demais atividades inerentes ao cargo, regulamentadas pelo Conselho da classe.

e SERVENTE: Fabricar artefatos de cimento, tais como: bloquete, meios-fios, etc.; Executar servicos de
raspagem de paredes, emassamento e pintura; Executar trabalhos simples de alvenaria e carpintaria;
Recolher as ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos; Auxiliar no preparo de massas de
concreto, transportando-as, montando andaimes etc; Executar servicos de reparo e construcédo de redes
de esgoto, com orientagédo do servigo de obras da Prefeitura; Auxiliar os trabalhos de alvenaria, concreto
e outros materiais, quando por desenhos, esquemas e especificagdes; Misturar cimento, areia, cal,
pedra, dosando as quantidades para obter argamassa e concreto; Assentar tijolos, pedras, ladrilhos,
mosaicos, marmores, manilhas, telhas, tacos e materiais afins; Construir lajes e confeccionar pecas de
concreto; Armar e desmontar andaimes, se necessario na execugao das obras; Demolem edificagcbes de
concreto, de alvenaria e outras estruturas; Preparam canteiros de obras, limpando a area e compactando
solos. Efetuam manutencao de primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condiges
dos equipamentos e reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realizam escavagdes e
preparam massa de concreto e outros materiais. Executar outras tarefas correlatas, mediante
determinacgao superior.

e TECNICO DE ENFERMAGEM: Executar sob supervisdo, servicos auxiliares de enfermagem em
ambulatérios nos Postos de Saude do Municipio. Aplicar, mediante recomendagao médica, injecbes
endovenosa, intramuscular, intradérmica, subcutanea e vacinas, fazer curativos, ministrar remédios,
tomar e registrar temperaturas, pulso, respiracao e pressao. Auxiliar médicos e dentistas na aplicagao de
medicamentos, campanhas preventivas de educagdo sanitaria, vacinagbes e outras atividades afins;
desempenham atividades técnicas de enfermagem em empresas publicas como: hospitais, clinicas e
outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagdes e domicilios. Atuam em cirurgia, terapia,
puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras areas. Prestam assisténcia ao
paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar, administram medicamentos e desempenham tarefas de
instrumentacao cirurgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. Organizam
ambiente de trabalho e dao continuidade aos plantdes. Realizam visitas domiciliares orientando
familiares, usuarios e comunidade e visitas a instituicbes como escolas e orfanatos. Trabalham em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga. - Realizam registros e
elaboram relatérios técnicos. Desempenham atividades e realizam acdes para promocéo da saude da
familia. Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

o TECNICO DE HIGIENE DENTAL PSF: participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saude
Bucal e de agentes multiplicadores das agdes de promogao a saude; participar das agbes educativas
atuando na promocao da saude e na prevencao das doencas bucais; participar na realizacdo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; ensinar técnicas de
higiene bucal e realizar a prevengéo das doencgas bucais por meio da aplicagéo topica do flior, conforme
orientagéo do cirurgido-dentista; fazer a remogao do biofilme, de acordo com a indicagao técnica definida
pelo cirurgido-dentista; supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de
saude bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultérios ou
clinicas odontoldgicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauracao
dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista; proceder
a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apods atos cirurgicos, inclusive em ambientes
hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biossegurangca no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatério; exercer todas
as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos
e hospitalares.
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2024 - Prefeitura Municipal de Santana do Deserto

Candidato

N° de Inscrigao

Cargo

DECLARAGAO

Declaro, para fins de requerimento de isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo do Concurso Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO - Edital n° 01/2024, que me enquadro em uma das

situagdes abaixo:

1. Familia de baixa renda
() Sou membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018, e
que, em fungéo de minha condicao financeira, ndo posso pagar a taxa de inscri¢ao.

( ) Estou ciente de que familia € a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente
ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de
moradia a familia.

() Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 1° da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de
2018, familia de baixa renda é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

() Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o
total de individuos na familia.

2. Doador de Medula Ossea.

( ) Declaro que sou doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

Local e data: , / /

Assinatura:
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MODELO DE PROCURAGAO
Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° , cédula de identidade n° , residente a
, n° , Bairro , CEP ,
na cidade de , estado de , e-mail , homeio
e constituo como meu bastante procurador, para os fins de , relativamente ao
Concurso Publico da , Edital n°® 01/2024, o Sr (a). ,
portador da cédula de identidade n° , e-mail , residente a
, n° __  Bairro , CEP , ha cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome,

firmar o requerimento padrao de inscricdo e declaragcdo de que estou de acordo com as normas do contidas no
referido edital.

Local e data:

Assinatura:

Obs: Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2024 - Prefeitura Municipal de Santana do Deserto

Candidato

N° de Inscricao

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

D Indeferimento do pedido de isengédo do pagamento da taxa de inscrigao

D inscricbes (erro no n° de inscrigdo; ou erro na grafia do nome; ou omissdo do nome; ou erro no n°® da identidade)

(

D Inscri¢gdes (erro na nomenclatura do cargo)

D Inscri¢des (indeferimento de inscrigéo)

D Inscri¢des (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

D Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)
D Realizacéo das Provas

D Questéo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultados (erro na pontuagao e/ou classificagdo)

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / }
Assinatura:
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ANEXO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Até o 5° ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter freq.
escola regular / 5° ano completo do Ensino Fundamental / Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto
(antiga 52 a 82 série)

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES; MOTORISTA; OFICIAL ESPECIALIZADO; OPERADOR DE
MAQUINAS; OPERARIO; PEDREIRO; SERVENTE.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES, MOTORISTA, OFICIAL ESPECIALIZADO,
OPERADOR DE_MAQUINAS, OPERARIO, PEDREIRO E SERVENTE: Leitura e compreensdo de textos,
informagdes de pequenos textos; Estabelecer relagcdes entre sequéncia de fatos ilustrados; Conhecimento da
lingua: ortografia, acentuacdo grafica, pontuagdo, masculino e feminino, anténimo e sinénimo, diminutivo,
aumentativo e divisao silabica. Sugestdo Bibliografica: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e
Eliane Vieira dos Reis. Marcha Crianga - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de
Almeida, Ed. Saraiva. FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima
Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de
Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES, OFICIAL ESPECIALIZADO, OPERARIO E
SERVENTE: Conjuntos; Sistema de Numeragdo Decimal; Sistema Romano de Numeracédo; Adicdo, Subtracéo,
Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais; Numeros Racionais; Opera¢des com Fragdes (Adicdo Subtragao,
multiplicagéo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa,
Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas, Segmento de Retas, Angulos, Poligonos,
Triangulo; Perimetro de um triangulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos); Calculo de Areas, Poligono, Metro
Quadrado e Unidades maiores e menores do que o metro quadrado. Sugestado Bibliografica: Giovanni Jr &
Bonjorno - ed. FTD. Matematica - Registrando descobertas (Barroso Lima, Maria Aparecida - Ediouro). Colegéo
Quero Aprender Matematica de Oscar Guelli, Ed. Atica. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES, MOTORISTA, OFICIAL
ESPECIALIZADO, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO, PEDREIRO E SERVENTE: Dados e fatos do
cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: histéria,
geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas, educagdo, saude, meio
ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo e gastronomia. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,
ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicacées que abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS: 1. Sistema Nacional de Transito: 1.1.
Objetivo do Sistema Nacional de Transito: 1.2. Orgdos e entidades que compdem o sistema nacional de transito;
1.3. jurisdigdo sobre as leis de transito no estado, municipios e rodovias. 2. As vias: 2.1. classificagdo das vias de
transito; 2.2. velocidade maxima e minima permitidas nas vias urbanas e rurais. 3. Normas gerais de circulagao e
conduta no transito: 3.1. percurso; 3.2. passagem e ultrapassagem; 3.3. preferéncia e prioridade de passagem;
3.4. mudanga de direcdo / mudanga de faixa; 3.5. conversbes, retorno e manobras em geral; 3.6. Parada e
estacionamento: regulamento para rodovias e zona urbana; 3.7. uso de buzina - regulamento; 3.8. Direitos e
deveres de pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados. 4. As infragbes: 4.1. classificagao; 4.2.
penalidades e medidas administrativas. 5. Registro e licenciamento de veiculo. 6. Identificagdo do veiculo: 6.1.
Placas e documentos de porte obrigatérios para veiculos 2 (duas), 3 (trés), e 4 (quatro) rodas. 7. Identificagdo do
condutor. 8. Habilitagdo: processo e categorias. 9. Sinalizagao viaria: 9.1. ordem de prevaléncia; 9.2. classificagao:
placas de regulamentacado, placas de adverténcia, sinalizagdo de indicagdo, sinalizagdo vertical, sinalizagao
horizontal, sinalizagdo semaférica, sinais sonoros, gestos dos agentes de transito, gestos do condutor. 10.Crimes
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de transito - legislacdo. 11.Direcao defensiva; 11.1. seguranca do condutor, dos pedestres e usuarios das vias de
transito em geral; 11.2. prevengdo de acidentes; 11.3.uso/manuseio do extintor de incéndio. 12.Nocbes de
primeiros socorros: 12.1. acidentes com vitimas: providéncias e procedimentos imediatos; 12.2. acionamento de
recursos e de atendimento especializado. 13.Nogdes de cidadania e meio-ambiente: 13.1. O veiculo como agente
poluidor; 13.2. condug¢ao de produtos frageis, especiais e perigosos; 13.3. poluicdo sonora: fontes, efeitos dos
ruidos, penalidades e medidas administrativas; 13.4. Cidadania no transito; 13.5. Orgdos responsaveis pelo
controle ambiental. 14.Nog¢bes basicas de mecanica e eletricidade veicular manutengéo preventiva; 14.1. o motor;
14.2. a carrogaria; 14.3. sistema de diregdo; 14.4. sistema de suspensao;14.5. sistema de transmissao; 14.6.
sistema de freios; sistema elétrico; 14.8. rodas e pneus. 15. Nogbes basicas do funcionamento e condugéo de
ciclomotores. Sugestao Bibliografica: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9503/97). Resolugdes do CONTRAN.
SOBRINHO, José Almeida e Outros, Novo Coddigo de Transito Brasileiro. Editora Juridica Mizuno, 12 ed.
Campinas-SP. Curso de Formagdo de Condutores. Tecnodata. Curitiba - Disponivel em:
<http://www.tecnodatacfc.com.br/>. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PEDREIRO: Conhecimentos das ferramentas e materiais de construcdo civil para o exercicio
pleno da fungdo. Marcagéo de obra. Tipos de Fundagdes. Impermeabilizagées. Concreto armado. Armagdes em
aco. Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Concretagem. Preparacdo e utilizagdo de
massas. Execugdo e resolugdo de problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes: materiais
empregados, técnicas de execugdo. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas.
Pintura e repintura. Instalagdes hidros sanitarias. Tipos de utilizagado de ferramentas inerentes a fungao. Normas
técnicas e de seguranga aplicadas ao trabalho da respectiva area. Nogbes de leitura e interpretacado de projetos
de construgao civil atinentes a execugéo das funcdes. Sugestado Bibliografica: ERAZO, Guilherme A.C. Manual
de Urgéncias em pronto socorro; Manuais de Normas de Seguranga do Trabalho. Revistas ou livros técnicos /
especificos da area. Manuais que tratam dos assuntos mencionados. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

NIiVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo

AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF; AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF_E AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E
EXTERNOS: Compreensao e interpretagcao de textos; Tipologia e géneros textuais; Coeréncia e coeséao textual;
Formagdo e significacdo de palavras; Sinénimos e anténimos; Ordem alfabética; Silaba: separagcdo e
classificagédo; Ortografia e acentuacado; Tipos de frase; Pontuacdo; Morfologia: emprego e classificacdo das
classes de palavras; Sintaxe: estrutura da oragdo e do periodo e termos e essenciais da oragao; Semantica e
vicios de linguagem. Sugestao Bibliografica: ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da
Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Global Editora e Distribuidora Ltda, 2009. Dicionarios de Lingua Portuguesa.
SACONNI, Luiz Anténio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geragao,
2011. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS: Numeros: Sistemas de Numeragéo
Decimal. O conjunto dos numeros naturais: operagdes, divisibilidade, decomposicdo de um numero natural nos
seus fatores primos. O conjunto dos numeros inteiros: operagdes, multiplos e divisores. O conjunto dos nimeros
racionais: propriedades, operacgdes, operagdes com fragdes, potenciacdo e radiciagdo. O conjunto dos nimeros
reais: numeros irracionais, a reta real e intervalos. Unidades de medidas: comprimento, area, volume, massa,
tempo e velocidade. Conversao de unidade de medidas. Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais
e regra de trés simples. Porcentagens e juros simples. Leitura e identificagdo de dados apresentados em graficos
de colunas e tabelas. Sugestao Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris — 6° ao 9° ano. Editora Atica.
IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo. Matematica — 6° ao 9° ano. 12 ed. Editora Moderna, 2010. SILVEIRA,
Enio; MARQUES, Claudio. Matematica — Compreensao e Pratica — 6° ao 9° ano. 22 ed. Editora Moderna, 2013.
Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF E AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS

E EXTERNOS: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos

socioecondmicos: histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagbes cientificas e tecnoldgicas,
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educacdo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: mdusica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. Sugestado Bibliografica: Livros de Histéria de Minas
Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil
(didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicagbes
que abranjam o programa proposto.

NOCOES EM SAUDE PUBLICA PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF: Organizagdo dos servigos de satde
no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde; Sistema de
notificacao e de vigilancia epidemioldgica e sanitéria; Endemias/epidemias: situa¢do atual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programacao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e
Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude. Sugestdao Bibliografica: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de
Saude. Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Sauide. Brasilia: Editora do Ministério da
Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagao Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS.
Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério
da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Guia de vigilancia
epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude; Politica Nacional de Promogao da Saude: Portaria n°® 2.446, de 11
de novembro de 2014; Politica Nacional de Atengao Basica: Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017; Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS:
politica nacional de humanizagéo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da
Saude; Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construgdo da Politica Nacional
de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencgao a
Saude. Departamento de Atengao Basica. Cadernos de Atengao Basica. Cadernos n° 1 a 40. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em
Defesa do SUS e de Gestdao. CECCIM, R.B. Educagao permanente em saude: desafio ambicioso e necessario.
Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude:
textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de
Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC.
STARFIELD, B. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia:
UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengao e
no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagao em Saude. Czeresnia, D. &
Freitas, C.M (org.). Promoc¢édo da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz;
Portaria Interministerial N° 1.055, de 25 de abril de 2017; Portaria N° 2.979, de 12 de novembro de 2019: Institui o
Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Saude
no ambito do Sistema Unico de Salde, por meio da alteracdo da Portaria de Consolidacdo n° 6/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017; Lei N° 13.595, de 5 de janeiro de 2018; Livros editados pelo Ministério da Saude. Outras
publicagdes que abranjam o conteudo proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo

AGENTE ADMINISTRATIVO; ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO - PSF; ATENDENTE DE SAUDE;
AUXILIAR DE SECRETARIA DA EDUCAGAO; MONITOR DE CRECHE; ORIENTADOR SOCIAL; TECNICO DE
ENFERMAGEM; TECNICO DE HIGIENE DENTAL PSF.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF,
ATENDENTE DE SAUDE, AUXILIAR DE SECRETARIA DA EDUCACAO, MONITOR DE CRECHE,
ORIENTADOR SOCIAL, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE HIGIENE DENTAL PSF: 1.
Compreensao e interpretagao de textos. 2. Conhecimentos linguisticos de acordo com a Gramatica Normativa da
Lingua Portuguesa: ortografia; acentuagao grafica; classes de palavras: definigbes, classificagdes, formas, flexdes,
empregos; estrutura e formagao de palavras; estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;
concordancia verbal; concordancia nominal; regéncia verbal; regéncia nominal; crase; colocagdo pronominal;
emprego de sinais de pontuacdo. 3. A variagao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua adequadas
as varias situagdes de comunicagdo. 4. Linguagem verbal e ndo verbal. 5. Fungbes de linguagem. 6. Figuras de
linguagem. 7. Semantica: sinonimia e antonimia; polissemia e ambiguidade. 8. Elementos de textualidade, coesao
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e coeréncia textuais. 9. Géneros textuais. 10. Tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo e
injuntivo. Sugestdo Bibliografica: ABAURRE, Maria Luiza; ABAURRE, Bernadete; PONTARA, Marcela.
Portugués: contexto, interlocugdo e sentido. Vol. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Moderna, 2013. ANTUNES, Irandé. Analise
de Textos: fundamentos e praticas. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2010. BECHARA, E. Moderna Gramatica
Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001. BEZERRA, Benedito; BIASI-RODRIGUES, B.; CAVALCANTI, Ménica.
Géneros e sequéncias textuais. Recife: EDUPE, 2009. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua
Portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2005. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova
Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. EMEDIATO, Wander. A féormula do
texto. Sdo Paulo: Geragdo Editorial, 2007. FARACO, Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Sao Paulo:
Parabola Editorial. Disponivel em:
https://www.escrevendoofuturo.org.br/EscrevendoFuturo/arquivos/187/novoacordo2.pdf. Acesso em: 12 de junho
de 2024. FERNANDES, Francisco. Dicionario de Sinénimos e Anténimos da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo:
Globo, 1999. FERNANDES, Francisco. Dicionario de Verbos e Regimes. Sdo Paulo: Globo, 1999. INFANTE,
Ulisses. Do texto ao texto. Sdo Paulo: Scipione, 1991. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e
compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006. PLATAO; FIORIN. Ligdes de texto: leitura e
redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2002. MARCUSCHI, Luiz Antdnio. Producdo textual, andlise de géneros e
compreensao. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2010. MARINHO, Janice Helena Chaves; DACONTI, Geruza Corréa;
CUNHA, Gustavo Ximenes. O texto e sua tipologia: fundamentos e aplicagdes. Belo Horizonte: Faculdade de
Letras da UFMG, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nao erre mais! Portugués agradavel e descomplicado. Séo
Paulo: Harbra, 2005. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
— PSF, ATENDENTE DE SAUDE, AUXILIAR DE _SECRETARIA DA EDUCACAO, MONITOR DE CRECHE,
ORIENTADOR SOCIAL, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE HIGIENE DENTAL PSF: Dados e fatos
do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: historia,
geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas, educagdo, saude, meio
ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo e gastronomia. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,
ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicacées que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE SAUDE, AUXILIAR DE SECRETARIA DA
EDUCACAO, MONITOR DE CRECHE E ORIENTADOR SOCIAL: 1. Informatica basica: conceitos basicos de
hardware e software, histéria da computagdo, unidades de informagédo, tipos de média e estrutura geral do
computador. Sistema operacional, software aplicativos e software basico, utilitarios. Conceitos basicos de redes de
computadores, tipos e topologias de rede, componentes de rede, modos e meios de transmissao, conceitos
basicos da Internet e servigos. 2. Microsoft Office Excel: nogdes basicas do Excel. Compartilhamento e impressao.
Funcoes, férmulas, operadores logicos, erros. Importagdo e andlise de dados, tabelas, classificagédo e filtragem,
gréficos, tabelas dindmicas, modelos de dados. Inser¢cdo e formatagdo de dados, busca e localizagdo, layout,
validacdo, personalizagdao. 3. Microsoft Office Word: introducdo e conceitos basicos. Compartilhamento e
coautoria, comentarios, controle de alteracbes. Formatagdo de texto, lista numeradas e marcadores,
espacamento, estilos, temas. Layout de pagina, margens, orientacdo, bordas, cabecalho e rodapé, numeracéo,
quebra de pagina, sumario. Tabelas, imagens, icones, WordArt, marca d’agua, régua, formas geométricas.
Impressdo e exportagdo de documentos, mala direta. 4. Seguranga da informagdo: conceitos basicos de
seguranga, politicas de controle de acesso de usuarios. Politicas de backup e protegao de dados, privacidade,
gerenciadores e politicas de senhas. Codigos maliciosos, virus, cavalos de tréia, spywares, ransomwares, worms,
spam, etc. Sugestao Bibliografica: ASCARI, Soelaine Rodrigues; SILVA, Edenilson José da. Informatica Basica.
Universidade  Tecnologica Federal do Parana (UTFPR), 28 out. 2016. Disponivel em:
http://proedu.rnp.br/handle/123456789/549. CERT.BR. Cartilha de Seguranga para Internet. Disponivel em:
https://cartilha.cert.br/. MICROSOFT. Auxilio e aprendizado do Excel. Disponivel em:
https://support.microsoft.com/ptbr/excel. MICROSOFT. Auxilio e aprendizado do Word. Disponivel em:
https://support.microsoft.com/ptbr/word. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

NOCOES EM SAUDE PUBLICA PARA ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF, TECNICO DE
ENFERMAGEM E TECNICO DE HIGIENE DENTAL PSF: Organizacdo dos servigos de satde no Brasil: Sistema
Unico de Saude — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde; Sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagao atual, medidas de controle e tratamento;
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Planejamento e programagéo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude. Sugestédo Bibliografica: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de
Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil.
Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagado Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho
Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Guia de vigilancia epidemioldgica.
Brasilia: Ministério da Saude; Politica Nacional de Promogao da Saude: Portaria n° 2.446, de 11 de novembro de
2014; Politica Nacional de Atengao Basica: Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017; Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS: politica
nacional de humanizacdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude;
Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construcdo da Politica Nacional de
Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a
Saude. Departamento de Atengao Basica. Cadernos de Atengao Basica. Cadernos n° 1 a 40. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em
Defesa do SUS e de Gestdao. CECCIM, R.B. Educagao permanente em saude: desafio ambicioso e necessario.
Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude:
textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de
Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC.
STARFIELD, B. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia:
UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengao e
no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagao em Saude. Czeresnia, D. &
Freitas, C.M (org.). Promoc¢édo da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz;
Portaria Interministerial N° 1.055, de 25 de abril de 2017; Portaria N° 2.979, de 12 de novembro de 2019: Institui o
Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Saude
no ambito do Sistema Unico de Salde, por meio da alteracdo da Portaria de Consolidacdo n°® 6/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017; Lei N° 13.595, de 5 de janeiro de 2018; Livros editados pelo Ministério da Saude. Outras
publicagdes que abranjam o conteudo proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educagao superior completa

ENFERMEIRO PSF; ENFERMEIRO RT; FARMACEUTICO; FISIOTERAPEUTA PSF; FONOAUDIOLOGO;
MEDICO; MEDICO PEDIATRA; NUTRICIONISTA EDUCAGAO; ODONTOLOGO; PROFESSOR |I; PROFESSOR
| - EDUCAGAO FiSICA; PROFESSOR Il — MATEMATICA; PROFESSOR Il — CIENCIAS; PROFESSOR Il -
EDUCAGAO FiSICA; PSICOLOGO; PSICOLOGO CRAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ENFERMEIRO PSF, ENFERMEIRO RT, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA PSF,
FONOAUDIOLOGO, MEDICO, MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA EDUCACAO, ODONTOLOGO,
PROFESSOR |, PROFESSOR | — EDUCACAO FiSICA, PROFESSOR Il — MATEMATICA, PROFESSOR Il —
CIENCIAS, PROFESSOR Il — EDUCACAO FiSICA, PSICOLOGO E PSICOLOGO CRAS: 1. Compreensdo e
interpretacdo de textos. 2. Conhecimentos linguisticos de acordo com a Gramatica Normativa da Lingua
Portuguesa: ortografia; acentuagdo grafica; classes de palavras: definicdes, classificacdes, formas, flexdes,
empregos; estrutura e formagéo de palavras; estrutura da oragéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;
concordancia verbal; concordancia nominal; regéncia verbal; regéncia nominal; crase; colocagdo pronominal;
emprego de sinais de pontuacgdo. 3. A variagao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua adequadas
as varias situagdées de comunicagdo. 4. Linguagem verbal e ndo verbal. 5. Fungbes de linguagem. 6. Figuras de
linguagem. 7. Semantica: sinonimia e antonimia; polissemia e ambiguidade. 8. Elementos de textualidade, coesao
e coeréncia textuais. 9. Géneros textuais. 10. Tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo e
injuntivo. Sugestdao Bibliografica: ABAURRE, Maria Luiza; ABAURRE, Bernadete; PONTARA, Marcela.
Portugués: contexto, interlocugao e sentido. Vol. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Moderna, 2013. ANTUNES, Irandé. Analise
de Textos: fundamentos e praticas. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2010. BECHARA, E. Moderna Gramatica
Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001. BEZERRA, Benedito; BIASI-RODRIGUES, B.; CAVALCANTI, Ménica.
Géneros e sequéncias textuais. Recife: EDUPE, 2009. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua
Portuguesa. 46. ed. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional, 2005. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova
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Gramética do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. EMEDIATO, Wander. A férmula do
texto. Sdo Paulo: Geragdo Editorial, 2007. FARACO, Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Sao Paulo:
Parabola Editorial. Disponivel em:
https://www.escrevendoofuturo.org.br/EscrevendoFuturo/arquivos/187/novoacordo2.pdf. Acesso em: 12 de junho
de 2024. FERNANDES, Francisco. Dicionario de Sinénimos e Anténimos da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo:
Globo, 1999. FERNANDES, Francisco. Dicionario de Verbos e Regimes. Sdo Paulo: Globo, 1999. INFANTE,
Ulisses. Do texto ao texto. Sdo Paulo: Scipione, 1991. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e
compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006. PLATAO; FIORIN. Ligdes de texto: leitura e
redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2002. MARCUSCHI, Luiz Antdnio. Producdo textual, andlise de géneros e
compreensao. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2010. MARINHO, Janice Helena Chaves; DACONTI, Geruza Corréa;
CUNHA, Gustavo Ximenes. O texto e sua tipologia: fundamentos e aplicagdes. Belo Horizonte: Faculdade de
Letras da UFMG, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nao erre mais! Portugués agradavel e descomplicado. Séo
Paulo: Harbra, 2005. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA NUTRICIONISTA EDUCACAOQ, PSICOLOGO E PSICOLOGO CRAS: Dados
e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos socioeconémicos:
histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas, educagao, saude, meio
ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo e gastronomia. Sugestao Bibliografica: Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,
ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

NOCOES EM SAUDE PUBLICA PARA ENFERMEIRO PSF, ENFERMEIRO RT, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA PSF, FONOAUDIOLOGO, MEDICO, MEDICO PEDIATRA E ODONTOLOGO: Organizagdo
dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de
saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagcao atual,
medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacédo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque
estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude. Sugestao Bibliografica:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude.
Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagdo Estruturante do
SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia:
CONASS. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude; Politica Nacional de Promogéao
da Saude: Portaria n° 2.446, de 11 de novembro de 2014; Politica Nacional de Atencéo Basica: Portaria n° 2.436,
de 21 de setembro de 2017; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagao. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagédo: documento base para gestores e
trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude.
Subsidios para construgdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude;
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencido Basica. Cadernos de
Atencdo Basica. Cadernos n° 1 a 40. Série A. Normas e Manuais Técnicos. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de
22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. CECCIM, R.B. Educacgao
permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005.
Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da
Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A
organizacdo da Saude no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengao primaria: equilibrio entre
necessidades de saude, servigos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS,
R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengcdo e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS,
ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogdo da saude:
conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; Portaria Interministerial N° 1.055, de 25 de abril
de 2017; Portaria N° 2.979, de 12 de novembro de 2019: Institui o Programa Previne Brasil, que estabelece novo
modelo de financiamento de custeio da Atengdo Primaria & Saude no ambito do Sistema Unico de Salde, por
meio da alteracdo da Portaria de Consolidacado n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017; Lei N° 13.595, de 5 de
janeiro de 2018; Livros editados pelo Ministério da Saude. Outras publicagdes que abranjam o conteudo proposto.

CONHECIMENTOS PEGAG()GICOS PARA PROFESSOR |, PROFESSOR | - EDUCAC’AO FISICA,
PROFESSOR Il — MATEMATICA, PROFESSOR Il — CIENCIAS E PROFESSOR Il — EDUCACAO FiSICA: Teoria
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e Pratica da Educacéo - Conhecimentos Politicos-Pedagogicos - Fungéo social e politica da escola: perspectiva
critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar; projetos
politicos-pedagdgicos. A educagdo basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A
organizacdo da educagado basica: LDB Lei Federal n° 9394/96; principios e fins da educagao nacional; diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educagao Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagcdo — FUNDEB.
Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteudo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na
escola; a organizacao do tempo e do espago e a avaliagao escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade;
cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar;
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Sugestdo Bibliografica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da
Educagédo Nacional, n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parédmetros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X —
MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias,
descortinando praticas. Sao Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? Sao
Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagéo da aprendizagem: estudos e proposi¢ées. Sao Paulo: Cortez.
NEVES, lara Conceigao Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS.
PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da criangca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS,
Celso dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Plano Nacional de
Educacdo, Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC MEC), DIRETRIZES PARA EDUCACAO
BASICA, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo nas Rela¢des Etnico Raciais. Base nacional comum
curricular. Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal_site.pdf>. Outras publicacbes
que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO PSF E ENFERMEIRO RT: Politica Nacional de Atencdo Basica; Estratégia
Saude da Familia; Administragdo em Enfermagem de Saude Publica. Processo Saude/Doenga; Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem; Programa Nacional de Imunizagédo; Administragdo dos Servigos de Enfermagem;
Programas do Ministério da Saude (site: www.saude.gov.br): Tuberculose, Hanseniase, Saude do Trabalhador,
Saude da Crianga, Saude da Mulher, Saude do Adulto e Doengas Sexualmente Transmissiveis; Vigilancia
Epidemioldgica: doencas de notificagdo compulséria; Participacdo do Enfermeiro no Controle das doencgas
infecciosas e parasitarias prevalentes em nosso meio. Métodos de Desinfec¢ao e Esterilizacdo; Assisténcia de
Enfermagem a pacientes portadores de doengas do aparelho respiratério, digestivo, cardiovascular, locomotor e
esquelético, nervoso, ginecolégico e obstétrico, urinario, dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e
psiquiatricos. Técnicas Basicas de Enfermagem. Controle das doencgas diarreicas e prevengdo a acidentes e
intoxicagdes. Anticoncepgao. Programa Nacional de Imunizagédo: Aspectos imunolégicos e operacionais. Vacinas
utilizadas: conservagdo, programa e avaliacdo. Sugestdao Bibliografica: NEVES, Jaime. Diagndstico e
Tratamento das doengas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer.
Enfermagem basica teoria e pratica. Rideel, Sdo Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de acidentes e
intoxicagdes na infancia e adolescéncia. Rio de Janeiro. Ministério da Saude. Manuais e demais publicagdes da
Biblioteca Virtual em saude BVS, do Ministério da Saude. Disponivel em: www.saude.gov.br,
www.saude.mg.gov.br e www.corenmg.gov.br. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FARMACEUTICO: Farmacologia Bases fisiolégicas da farmacologia: mediadores quimicos,
evolugao do conceito de mediagédo quimica, receptores farmacolégicos, receptores pré e pds-sinapticos, interacéo
droga receptor, mensageiro secundario. Farmacocinética: via de administracdo de drogas, absorgao,
biodisponibilidade, meia-vida das drogas, distribuigdo, biotransformacao, excre¢do. Farmacodinamica: mecanismo
de acdo das drogas, interacdo droga-receptor, relagdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficacia e
poténcia de uma droga. Principais grupos de farmacos - Drogas que atuam no sistema nervoso auténomo:
agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema
nervoso central: hipnoticos, sedativos e ansioliticos. Drogas anticonvulsivantes; hipnoanalgeésicos; drogas
antidepressivas; analgésicos e antiinflamatérios (esteroidais e ndo esteroidais); drogas diuréticas; drogas
cardiovasculares; anti-hipertensivos, antiarritmicos. Antineoplasicos. Drogas que atuam no sistema
gastrointestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica. Farmacos utilizados nas afecgbes do aparelho
respiratorio. Drogas antiparasitarias: anti-helminticos. Drogas antimicrobianas e antibidticas. Insulina e farmacos
hipoglicemiantes orais. Vitaminas hidrossoliveis e lipossoluveis. Interagdes farmacolégicas: interacao
medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Andlise Farmacéutica. Calculo de equivalente grama, de
miliequivalente grama e de miliosmol. Concentracdo de solugbes em molaridade, normalidade, molalidade,

Pagina 45 de 54
WALACE SEBAST'AO Assinado de forma digital por
VASCONCELOS Vislonceios emeosmsrionsa

LEITE0979 ‘I ‘I 93 754 Dados: 2024.06.24 15:21:07 -03'00"



Organizacio:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO DESERTO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2024

AUDITORES & CONSULTORES

peso/peso, peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico.
Analise volumétrica por neutralizagao, oxireducao, precipitacdo e complexacio. Preparagdes Farmacéuticas e
suas Elaboragdes. Formas farmacéuticas soélidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas -
preparagdo, vantagens e desvantagens das principais vias de administragdo. Vigilancia Sanitaria: Legislagbes
relacionadas a farmacias e drogarias (Biosseguranga, boas praticas de dispensagdao e manipulagéo,
Medicamentos de uso controlado). Sugestdo Bibliografica: BIER, Otto. Bacteriologia e Imunologia. Sao Paulo:
Melhoramentos. Decreto 85.878/1981. Degrau Cultural. Série Médica. Rio de Janeiro. Farmacopéia Brasileira,
edicées I, I, Il e IV. KOROLKOVAS, Andrejus. Analise Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois.
KOROLKOVAS, Andrejus. Quimica Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois. LE MIR, A. Nogbes de
Farmacia Galénica. Sao Paulo: Organizagdo Andrei Editora Ltda. Portaria do Ministério da Satde. (ANVISA) ne
344/1998. OLIVEIRA, Lima A. Métodos de Laboratério Aplicados a Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
STEDMAN, Thomas Lathrop. Dicionario Médico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. USP XX. The United States
Pharmacopeia and National Formulary. GOODMAN e GILMAN. As bases farmacolégicas da terapéutica. Rio de
Janeiro; McGraw-Hill. Disponivel em: www.anvisa.gov.br. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FISIOTERAPEUTA PSF: Indicacdo e aplicagdo de recursos eletrotermofototerapeuticos e
recursos manuais visando medidas de habiltacdo e reabilitagdo nas diversas disfungdes
neuromusculoesqueléticas, cardiorespiratorias, reumaticas e traumaticas; Indicagdo e aplicagdo de jogos
terapeuticos visando habilitacdo e reabilitagdo nos diversos aspectos psicolégicos, sensoriomotores,
perceptocognitivos associados as disfungdes neuromusculoesqueléticas, cardiorespiratdrias, reumaticas e
traumaticas; Avaliagdo, medidas preventivas, de habilitacdo e reabilitacdo nas diversas disfungdes
neuromusculoesqueléticas, cardiorespiratérias, reumaticas e traumaticas, com indicacdo para a fisioterapia;
Orientacdo de pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis nas diversas disfungdes
neuromusculoesqueléticas, cardiorespiratérias, reumatolégicas e traumaticas, com indicagdo para a fisioterapia,
visando a melhora da qualidade de vida e o bem estar do paciente e da familia; Avaliagdo e prescrigcdo de planos
de tratamento nas diversas disfungdes neuromusculoesqueléticas, cardiorespiratérias, reumatologicas e
traumaticas, com indicagdo para a fisioterapia, considerando aspectos psicolégicos, sensoriomotores, percepto-
cognitivo e socioculturais, visando a melhora da qualidade de vida e do bem estar do paciente e da familia;
Indicagdo e preparagcdo para adequagao de Orteses, proteses e adaptagbes para seqlielas de condigdes
neuromuculoesqueléticas, vasculares, traumaticas e em amputados; Técnicas de autonomia e independéncia em
atividades de vida diaria (basicas, avangadas e instrumentais), visando o bem estar e a qualidade de vida;
Relagdo e participagdo em equipes interdisciplinares e multiprofissionais. Sugestao Bibliografica: BRITTO R,
Parreira V, Brant T. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia Respiratéria. Ed Manole, 2a. Ed. 2014.
PERRACINI MR, Fl6 CM. Funcionalidade e Envelhecimento. 12 Ed. Editora: Guanabara Koogan. 2009. UMPHRED
D. A. Reabilitacdo Neurolégica. 52 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. MAGEE D. J. Avaliagdo musculoesquelética.
Barueri, SP: Manole, 2005. PRENTICE W. E. Modalidades terapéuticas para fisioterapeutas. Porto Alegre: Artmed,
22 edigao, 2004. PRYOR J, Webber BA. Fisioterapia para problemas respiratérios e cardiacos. 22 Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. HALL CM & Brody LT. Exercicios terapéuticos na busca da fungao. Editora
Guanabara Koogan. 22 ed. 2007. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FONOAUDIOLOGO: Prevengdes, promogdes, avaliagdes, diagnosticos e reabilitagbes dos
aspectos da motricidade oral, disfagia, linguagem oral e escrita, alteragées vocais, orientagcdes escolares em
relagdo a inclusdo e aos disturbios de aprendizagem, entre outros. Sugestdao Bibliografica: ALMEIDA, K. &
IORIO, M. C. Préteses Auditivas. Aplicagdo Clinica. Sdo Paulo, Lovise. ANDRADE, C. R. F. (org). Fonoaudiologia
preventiva. Sao Paulo: Lovise. AZEVEDO, Marisa Frasson de; VIEIRA Raymundo Manno. VILANOVA, Luiz Celso
Perreira. Desenvolvimento Auditivo de Criangas Normais e de Alto Risco. Sdo Paulo. Editora Plexus. BEHLAU. M.
Fonoaudiologia hoje. Sao Paulo: Ed. Lovise. BEHLAU, M.; PONTES, P. Higiene vocal cuidando da voz. Rio de
Janeiro: Revinter. CAPOVILLA, A.G.S.; CAPOVILLA, A.F. Problemas de Leitura e Escrita. Memnon edi¢des
cientificas. Sdo Paulo. CHAPMAN, R. Processos e Disturbios na Aquisi¢do da Linguagem. Artes Médicas. Porto
Alegre. FERREIRA Junior, M. PAIR. Perda Auditiva Induzida por Ruido Bom senso e consenso. Sao Paulo. VK;
GARCIA, J. N. Manual de Dificuldades de Aprendizagem. Artes Médicas, Porto Alegre. GERBER, Adele.
Problemas de Aprendizagem Relacionados a Linguagem: sua natureza e tratamento. Porto Alegre, Artes Médicas.
GIOTO, Claudia Regina Mosca. Perspectivas atuais da Fonoaudiologia na escola. Ed. Plexus. Sao Paulo. KATZ,J.
Tratado de audiologia clinica. Sao Paulo Manole. MOTA, H. B. Terapia Fonoaudiolégica para os Desvios
Fonolégicos. Revinter, Rio de Janeiro; MUNHOZ, M.S.L. Audiologia Clinica. Sdo Paulo, Ateneu. SACALOSKI,
Marisa. Fonoaudiologia na Escola. Ed.Lovise. Sdo Paulo; SOUZA, Susana Bueno de. A Fonoaudiologia no Ambito
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Escolar. Ed. Lilivros Sdo Paulo. SACALOSKI, M.; ALAVARSI, G. & GUERRA, G. R. Fonoaudiélogo e Professor:
Uma Parceria Fundamental. In: SACALOSKI, M. ALAVARSI, G. & GUERRA, G. R. Fonoaudiologia na Escola. Sao
Paulo: Lovise, KIRILLOS, L. MARTINS, K. & FERREIRA, P. Fonoaudiologia e Escola: A Aprendizagem de uma
Visdo Preventiva. In: LAGROTTA, M. G. M.& CESAR, C. P. H. R. A Fonoaudiologia nas Instituicbes. S&o Paulo:
Lovise. BRITO, T.A. Livro de Fonoaudiologia. Sdo José dos Campos: pulso. MURDOCH, B.E. Desenvolvimento da
Fala e disturbios da Linguagem: Revinter. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO: Exame periédico de salde. Intoxicagdes exdgenas. Trombose venosa profunda e
suas complicagbes. Abordagem ao paciente portador de choque. Disturbios do equilibrio acido-basico e
hidroeletrolitico. Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal e suas complicagdes.
Coagulopatias. Osteoporose. Lupus eritematoso sistémico. Dengue. Infeccdes de pele. Doengas de Alzheimer e
de Parkinson. Conjuntivites. Antibioticoterapia. Anemias. Hipertens&do Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais.
Cefaléias. Febre de Origem Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo.
Insuficiéncia Cardiaca. Alcoolismo. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias
Cardiacas. Doenc¢a Pulmonar Obstrutiva Cronica. Asma Brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. AIDS.
Leishmaniose. Infecgdo Urinaria. Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Pegonhentos.
Micoses Superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Sugestao Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil.
Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E.,
WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L. Harrisson. Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial
Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteragbes do equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro.
Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o normal e o patolégico. Nogbes basicas de
vectocardiografia. Sdo Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. Séo Paulo: Editora
Atheneu. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. PEDROSO, Enio Roberto
Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas médicas. Belo
Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Saude. Livro Clinica Médica USP, 2a ed, 7 volumes, 2016.
MARTINS, M. A. et all. Clinica Médica USP. Barueri: Editora Manole Ltda. Outras publicacbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PEDIATRA: Erros inatos do metabolismo, dificuldade escolares, Enxaqueca,
Hipovitaminoses, Glomerulopatias, Hematuria, Prevencdo de acidentes, Afec¢gbes cirdrgicas mais comuns na
infancia, Trauma na infancia. Patologias comuns de ambulatério de cuidados primarios. Neonatologia. Patologias
de ambulatério de emergéncia. Puericultura. Diagndstico de saude da populagéo infantil de uma comunidade.
Planejamento e execugdo de programas de atengéo a saude da crianga (CD, IRA, TRO, Imunizagéo, aleitamento
materno). Medicina do adolescente. Problemas dermatolégicos na infancia. Infecgdo do trato urinario. Doencas
exantematicas. Assisténcia Farmacéutica. Sugestdo Bibliografica: LEAO, E Correa, E.J: Viana, M.B.; Mota,
J.A.C. Pediatria ambulatorial. COOPMED. Belo Horizonte. Behrman, R.E.: Kliegman, R.M.; Arvin, A.M. Nelson
Textbook of Pediatrics. W. B. Sauderns, London. PRADO, Cintra do; et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes
Médicas. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook pediatria: medicamentos e rotinas médicas. FILHO,
Navantino Alves; CORREA, Mario Dias. Perinatologia basica. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA EDUCACAQ: Vigilancia Alimentar e Nutricional; Promogdo da saude e da
alimentagdo adequada e saudavel, educagao nutricional. Guia alimentar para a populagéo brasileira; Ingestéo,
digestao, absorgdo, metabolismo, excrec¢ao e fungdo dos nutrientes; Necessidades e recomendagdes de energia e
nutrientes nas diferentes faixas etarias; Triagem e Avaliagdo nutricional: avaliagdo dietética, avaliacdo da
composig¢ao corporal, antropometria, exame fisico, avaliagdo bioquimica; Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos
diferentes faixas etarias e fases da vida: gestagdo, aleitamento materno, lactagéo, infancia, adolescéncia, fase
adulta e envelhecimento; Desnutricdo infantil, necessidades nutricionais da crianga, avaliagdo nutricional da
crianca e alimentagdo complementar; Terapia nutricional oral, enteral e parenteral nas diferentes faixas etarias e
fases da vida: recém-nascido de baixo peso, desnutricdo, anemia ferropriva, hipovitaminoses, obesidade,
dislipidemia, diabetes mellitus, cardiopatia, constipacao intestinal e alergia alimentar; Técnica dietética: conceito,
classificagdo e caracteristicas dos alimentos. Fatores que modificam os alimentos. Pré-preparo e preparo de
alimentos: processos e meétodos de cocgéao, técnicas de armazenamento e transporte e propriedades sensoriais;
Qualidade Nutricional e Higiénico-Sanitaria dos Alimentos; Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos
de Alimentacdo. Higiene dos Alimentos, utensilios, equipamentos e ambiente de trabalho; Etica e legislacdo
profissional; Administracdo de Unidades de Alimentagao e Nutricao: planejamento fisico-funcional de Unidades de
Alimentagcao e Nutrigdo. Organizagido, coordenagédo e controle. Normas de higiene e segurangca do trabalho.
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Planejamento de carddpios. Sugestao Bibliografica: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a
Saude. Departamento de Atengao Basica. Guia alimentar para a populagdo brasileira / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Atencado Basica. — 2. ed., 1. reimpr. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2014. 156 p.: Il Bezerra, José Arimatea Barros. COZZOLINO, S.M.F.; COMINETTI, C. Bases bioquimicas e
fisiolégicas da nutricdo — nas diferentes fases da vida, na saude e na doenga. 12 Ed., Manole, Barueri, 2013, 1257
p. Manual de apoio para atividades técnicas do nutricionista no ambito do PNAE / Programa Nacional de
Alimentagao Escolar. — Brasilia; FNDE, 2018. MEZOMO, I. B. Os servigos de alimentagdo — planejamento e
administragdo. 62 ed. Sao Paulo: Editora Manole, 2015. SILVA Junior, Eneo Alves da. Manual de controle
higiénico-sanitario em servigos de alimentagdo. 6. ed. Sdo Paulo: Livraria Varela, 2013.623p. WAITZBERG, Dan
Linetzky. Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2017. 2v. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ODONTOLOGO: 1. Abordagem e manejo do Paciente com Necessidades Especiais (PNE):
Atendimento odontolégico do paciente idoso; Atendimento do paciente portador de deficiéncias fisicas,
deficiéncias mentais, sindromes de malformagéo, doengas sistémicas, doengas infectocontagiosas; 2. Atencao
Basica em Saude Bucal; 3. Doengas infectocontagiosas Conceito e classificagdo dos pacientes com
necessidades especiais; Recomendagdes e formas de tratamentos especificas; 4. Anestesia locoregional oral:
técnicas; anestésicos locais — farmacologia, indicagdes e contraindicagbes, doses maximas recomemdadas;
acidentes e complicagdes; tratamento das complicagbes; medicagdo de urgéncia; 5. Biosseguranga, ergonomia e
controle de infecgdo no consultério odontoldgico; 6. Doencgas sistémicas importantes: Anemias e disturbios de
coagulagao; Diabetes; Doengas cardiacas; Hipertensao; Doengas convulsivas (inclusive epilepsia); Hepatopatias;
Insuficiéncia Renal Crénica; Pacientes Transplantados de Orgéos; Pacientes Irradiados em regido de cabeca e
pescogo; Pacientes portadores de Doencgas auto-imunes; 7. Cancer bucal: etiologia, diagndstico, epidemiologia,
promocao e prevencgao; 8. Cariologia: etiologia, epidemiologia, promogéo, prevencgao, diagndstico, tratamento e
controle da progressédo da carie dentaria; 9. Deficiéncia mental e principais sindromes com caracteristicas de
deficiéncia mental; 10. Atendimento odontolégico de pacientes portadores de Deficiéncia fisica: Doengas do
Sistema Nervoso Central; Doencas do Sistema Nervoso Periférico; Doengas Neuromusculares; Doengas
Esqueléticas; 11. Dentistica: indicagdes, preparo cavitario e restauragdes com resina composta; amalgama e
iondbmero de vidro; confecgdo de coroas provisérias em acrilico; indicagdes, contraindicacées e confeccdo de
nucleos intrarradiculares e nucleos de preenchimento e proteses adesivas diretas e indiretas; 12. Protecao do
complexo dentino-pulpar; 13. Doenga Periodontal: prevengdo, diagndstico, tratamento e controle dos principais
problemas periodontais; técnicas operatérias, tratamento clinco e farmacolégico das doengas periodontais; 14.
Epidemiologia em salde bucal; 15. Etica Profissional e Legislagéo; bioética; 16. Terapéutica Medicamentosa e
Farmacologia aplicada a Odontologia: farmacos utilizados em Odontologia e farmacos relacionados ao
atendimento de pacientes com necessidades especiais; 17. Fissuras labio-palatais; 18. Fluor: uso racional,
toxicologia; Fluorose dentaria: diagndstico e tratamento e prevencao; 19. Infecgbes bacterianas, virais, fungicas,
por protozoarios e ectoparasitas: prevencdo, diagnostico e tratamento; 20. Indicagbes, contraindicagoes,
caracteristicas, técnicas de manipulagdo e de aplicagdo dos materiais restauradores odontoldgicos: cimentos
iondbmero de vidro; resinas compostas e amalgama; 21. Politicas de Saude Bucal no Brasil; 22. Saude Bucal
Coletiva; Atencao Basica em Saude Bucal; 23. O cirurgido dentista no Programa de Saude da Familia; 24.
Principais manifestacdes bucais de doencas sistémicas: diagnéstico e tratamento; 25. Principios da radiografia
odontoldgica: Indicagdes, técnicas e interpretacdo; 26. Procedimentos cirurgicos de pequeno e médio porte:
exodontias simples e complexas; 27. Processos agudos na cavidade bucal: diagndstico e tratamento; 28. Protese
Dentaria: principios basicos da oclusao; diagndstico dos habitos parafuncionais e da doenga témporo-mandibular;
préteses removiveis parciais e totais; 29. Tratamento conservador do complexo dentina/polpa; 30. Tratamento
Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais restauradores adesivos com abordagem de minima
intervengao; 31. Traumatismo dental: classificagdo, diagnéstico, prognéstico e tratamento; 32. Urgéncias em
odontologia. Sugestao Bibliografica: ANDRADE, E.D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. 22 edigao.
Sao Paulo: Artes Médicas, 2006.240p. ANVISA Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.
Servigos odontologicos: prevengdo e controle de riscos — Série A — Normas e Manuais Técnicos. Brasilia,
2006.156p. ANVISA. Ministério da Saude. Nota Técnica N° 01 de 24 de fevereiro de 2014. Vigilancia e
Monitoramento das Infecgées Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) e Resisténcia Microbiana (RM) em
servicos de saude. Brasilia, fev. 2014. p. ANVISA. Seguranca do paciente em servigos de saude: limpeza e
desinfeccao de superficies/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Anvisa, 2010. 116 p. ANVISA
Resolugdo. RDC 306 de 07 de dezembro de 2004. Dispde sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento
residuos de servigos de saude. ANVISA. Comissao Nacional de Prevengao e Controle de Infecgdes Relacionadas
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a Assisténcia a Saude. Programa nacional de prevencao e controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a
saude (2013 — 2015). Brasilia, set. 2013. 23p. ANVISA. Resolugao n°36, de 25 de julho de 2013. Institui agdes
para seguranga do paciente em servicos de saude. BARATIERI, L. N. et al. Odontologia Restauradora -
Fundamentos e Técnicas. 12 edigao. Sao Paulo: Editora Santos, 802 pp. 2010. Vol 1 e 2. BRASIL. Ministério da
Saude. Departamento da Atengao Basica. Guia Pratico do Programa Saude da Familia. Brasilia, 2001. BRASIL.
Ministério da Saude. Secretaria de Atencado a Saude. Departamento de Atengéo Basica. Coordenacgao Nacional de
Saude Bucal. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. Ministério da Saude. Brasilia/DF: 2004. BRASIL.
Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Projeto SBBrasil 2010: Pesquisa Nacional de Saude Bucal -
Resultados Principais. Brasilia: DF, 2011. BUISCHI, Yvonne P. Promogéao de saude bucal na clinica odontoldgica.
12 edigdo. Série EAP. APCD n° 22, Editora Artes Médicas, 2000. CAMPOS, V.; CRUZ, R. A.; MELLO, H. S. A.
Diagnodstico e tratamento das anomalias da odontogénese. 12 edicdo. S&o Paulo: Editora Santos, 2004.
CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Cédigo de Etica Odontoldgica. Resolugdo CFO-118, Rio de Janeiro,
CFO, 2012. CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE MINAS GERAIS — CROMG. Diretrizes em
Odontologia. Belo Horizonte, 2011. CORREA, M. S. N. P. Sucesso no atendimento odontopediatrico: aspectos
psicolégicos. 12 edigdo. Sao Paulo: Editora Santos, 2002. GUEDES PINTO, A. C. Odontopediatria. 82 edigdo. Sdo
Paulo: Editora Santos, 2010. HOLMGREN, Christopher J; FRENCKEN, JO E. Tratamento Restaurador
Atraumatico - para a Carie Dentaria - ART. 1?2 edicdo, Sao Paulo: Editora Santos, 2001. KRIGER, L. ABOPREV:
Promocéo de Saude Bucal. 32 edigdo. Sdo Paulo: Editora Artes Médicas, 2003. LINDHE J, KARRING T., LANG, N.
P. Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral. 52 edigdo. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan,
2010. LITTLE, J. W. FALACE, D.; MILLER, C. S.; RHODUS, N. L. Manejo odontolégico do paciente clinicamente
comprometido. 72 edicdo. 2009. MALAMED, Stanley F. Manual de Anestesia Local. 62 edicdo. Medicina Nacional,
2013. MUGAYAR, L. R. F. Pacientes Portadores de Necessidades Especiais - Manual de Odontologia e Saude
Oral. 12 edicdo. Editora Pancast, 2000. PASLER, Friedrich A; VISSER, Heiko. Radiologia Odontolégica. 12 edigéo.
Editora Artmed, 2006. PINTO, V. G. Saude bucal coletiva. 62 edicdo. Sdo Paulo: Editora Santos, 2012. SILVA, Luis
C. P.; CRUZ, Roberval A. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais - Protocolos para o
Atendimento Clinico. 12 edigdo. Sdo Paulo: Editora Santos, 2009. TELLES, Daniel M; HOLLWEG, Henrique;
BARBOSA, Luciano C. Proétese total convencional e Sobre Implantes. 22 edigdo. Sdo Paulo: Editora Santos.
TODESCAN Reynaldo; (COLS.). Atlas de Prétese Parcial Removivel. 12. edicdo. Sdo Paulo: Editora Santos
(Grupo GEN), 1996. TOLEDO, Orlando A. Odontopediatria: Fundamentos para a Pratica Clinica. 42 edicao. Sao
Paulo: Editora Premier Maxima, 2012. TURANO, José C.; TURANO, Luiz M. Fundamentos de protese total. 92
edigdo. Sao Paulo: Editora Santos, 2012. VARELLIS, Maria L. Z. O Paciente com Necessidades Especiais na
Odontologia. 22 edigdo. Sdo Paulo: Editora Santos, 2013. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR I: Alfabetizacdo, letramento e conhecimentos da Lingua Portuguesa. Base
Nacional Comum Curricular. Diversidade, inclusédo e relagbes étnico-raciais na educagado. Educagdo como direito.
Legislagao brasileira e politicas publicas para a educagéo. O cuidar e o educar na Educagéao Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental. O ensino de Matematica nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Organizagao
do trabalho pedagoégico na Educagao Basica. Planejamento e avaliagédo da aprendizagem na Educagao Basica.
Alfabetizagao, letramento e conhecimentos da Lingua Portuguesa. Base Nacional Comum Curricular. Diversidade,
inclusdo e relagbes étnico-raciais na educagao. Educagdo como direito. Legislagao brasileira e politicas publicas
para a educagao. O cuidar e o educar na Educacéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. O ensino
de Matematica nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Organizagdo do trabalho pedagégico na Educagao
Basica. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem na Educacio Basica. Sugestdo Bibliografica: BATISTA,
Antbnio Augusto Gomes et al. Avaliagdo diagndstica da alfabetizagdo. Colegdo Instrumentos da Alfabetizacao, 3.
Belo Horizonte CEALE/FAE/UFMG, 2005. 88 p. BRASIL. Ministério da Educacgdo. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Educacgao é a Base. Brasilia: MEC/CONSED/UNDIME, 2018. BRASIL. Ministério da Educacgao.
Lei Federal n° 9.394/1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo Brasilia-DF, 1996. Versao atualizada.
BRASIL. Ministério da Educacao e Cultura. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagéo Basica. Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagéo Basica. Diretoria de Apoio a
Gestdo Educacional. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa. Caderno 2: a crianga no ciclo de
alfabetizagdo. Brasilia: MEC, SEB, 2015. BRASIL. Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educagédo Basica.
Diretoria de Apoio a Gestdo Educacional. Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na ldade Certa. Caderno 7:
alfabetizacdo matematica na perspectiva do letramento. Brasilia: MEC, SEB, 2015. CASTANHEIRA, Maria Ldcia;
MACIEL, Francisca Isabel Pereira; MARTINS, Raquel Marcia Fontes (Org.). Alfabetizagao e letramento na sala de
aula. Belo Horizonte: Auténtica: Ceale, 2008. FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. Métodos e didaticas de
alfabetizagdo: historia, caracteristicas e modos de fazer de professores: caderno do professor. Colegao
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Alfabetizacdo e Letramento Belo Horizonte: CEALE/FAE/UFMG, 2005. 72. FREIRE, Paulo. Pedagogia da
Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1996. FREIRE, Paulo. Professora
sim, tia ndo: cartas a quem ousa ensinar. Sdo Paulo: Editora Olho d’Agua, 1997. PANIZZA, M. Ensinar
matematica na educacgao infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Tradugédo Anténio Feltrin. Porto Alegre:
Artmed, 2006. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR | — EDUCACAO FiSICA E PROFESSOR Il — EDUCACAO FiSICA: Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacédo Basica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) como documento de
carater normativo que define o conjunto organico e progressivo de aprendizagens essenciais. Pedagogia da
Autonomia. Organizagdo Curricular, saberes escolares e proposta pedagdgica. Habilidades e Eixos tematicos da
Educacao Fisica nos segmentos Infantil, Fundamental e Médio. A Histéria da Educacéo Fisica e do Esporte no
Brasil: panorama, perspectivas e proposta. A Educagéo Fisica como area de conhecimento escolar. Competéncias
para ensinar. Principios pedagoégicos. A Educagdo Fisica como componente curricular. Conhecimentos e
conteudos especificos da Educacéo Fisica. Didatica na Educagao Fisica. Motricidade Humana: a complexidade e
a praxis educativa. Educacéo Fisica e inclusdo escolar: relagdes étnico-raciais, género, pessoa com deficiéncia. A
integragéo escolar e social da pessoa com deficiéncia. Eixos e capacidades a serem desenvolvidas em Educagao
Fisica. Conhecimentos fisiolégicos do corpo em movimento. Fisiologia do exercicio para saude, aptiddo e
desempenho. Planejamento das aulas de Educacao Fisica. Como avaliar as aulas de Educacao Fisica. Relagao
da Educacdo Fisica com o lazer e educagao. Iniciagdo Esportiva Universal. Ensino de jogos / brincadeiras,
esportes, dangas, ginastica, lutas, expressao corporal, lazer e educagao fisica escolar. Praticas corporais e de
Aventura. Saude, alimentagdo e qualidade de vida. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da
Criangca e do Adolescente - ECA. Lei n.° 8.069/1990. Lei Brasileira de Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia.
Sugestao Bibliografica: BARBOSA, Claudio Luis de Alvarenga. Educagéo Fisica e didética. Editora: Vozes; 42
Edicdo (2014). Educacéo é a Base. Brasilia, MEC/CONSED/UNDIME, 2017. BRACHT, V. Corporeidade, cultura
corporal, cultura de movimento ou cultura corporal de movimento? In: NOBREGA, T. P. (Org.). Epistemologia,
saberes e praticas da educacao fisica. Jodo Pessoa: Editora Universitaria/ UFPB, 2006. BRASIL, Politica Nacional
de Educagad o Especial na perspectiva inclusiva, 2008. CAMPOS, C. M. Saberes docentes e autonomia dos
professores. Petropolis, RJ, Vozes, 2007. CASTELLANI FILHO, Lino. A educacgéo fisica no Brasil: a histéria que
ndo se conta. 5. ed. Campinas: Papirus, 2000. DARIO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Conceigdo Andrade.
Educacgédo Fisica na Escola: Implicacbes Para a Pratica Pedagdgica. Editora: Editora Guanabara Koogan; 22
Edicdo (2011). Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA. Lei n.° 8.069/1990. FREIRE, Paulo. Pedagogia da
Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e terra. 1996. GRECO, Pablo Juan. Iniciagao
Esportiva Universal — Volume 2. Metodologia da Iniciagdo Esportiva na Escola e no Clube. Editora UFMG, 1988.
GONZALEZ, Fernando Jaime; FRAGA, Alex Branco. Afazeres da Educagdo Fisica na Escola: planejar, ensinar,
partilhar. Erechim: Edelbra, 2012. (Entre nés — anos finais do ensino fundamental, v. 3.) GORGATTI, Marcia
Greguol; COSTA, Roberto Fernandes da. Atividade Fisica Adaptada: Qualidade de Vida para Pessoas com
Necessidades Especiais. Editora: Manole; 22 Edigdo (2008). JANUZZI, Gilberta (2006). A educacédo do deficiente
no Brasil — dos primérdios ao inicio do século XXI - 22 ed. — Campinas: Autores Associados. Lei Brasileira de
Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia. Lei n°® 13.146 de 06 de julho de 2015. Presidéncia da Republica, Brasilia,
2015. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei numero 9394, 20 de dezembro de 1996.
MALANCHEN, J. Cultura, Conhecimento e curriculo: contribuicbes da pedagogia histérico-critica. Campinas:
Autores Associados, 2016. Mc ARDLE, Willian D; KATCH, Frank I; KATCH, Victor L. Fisiologia do exercicio.
Energia, nutricdo e desempenho humano. 6% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. Ministério da
Educagado. Secretaria de Educagao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Basica. Brasilia:
MEC/SEB. 2013. MONTOAM, Maria Tereza Eglér e colaboradores. A Integracdo de pessoas com deficiéncia.
Editora Memnon edi¢des cientificas Itda, 1997. NOVELLIN, Rodolfo; GRECO, Pablo Juan (Org.). Iniciagdo
Esportiva Universal — Volume 1. Da Aprendizagem Motora Ao Treinamento Técnico. Editora UFMG, 1998. PALMA,
Angela P. T. V. et al. Educacéo fisica e a organizagéo curricular: educacdo infantil e ensino fundamental. Londrina:
EDUEL, 2008. PERRENOUD, P. Dez novas competéncias para ensinar — Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.
PLOWMAN, S.A.; SMITH, D.L. Fisiologia do exercicio para saude, aptiddo e desempenho. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009. SILVA, Cinthia Lopes da. Lazer e Educacgéo Fisica: Textos didaticos para a formagao
de profissionais do lazer. Campinas, SP: Papirus, 2012. Colegéo (Fazer/Lazer). SILVA, Jodo Bosco da. Educagao
Fisica, esporte, lazer: aprender a aprender fazendo. Londrina: Lido, 1995. SOUZA JUNIOR, M. Educagéo Fisica
Escolar. Teoria e politica curricular, saberes escolares e proposta pedagdgica. Recife: EDUPE, 2005. TUBINO, M.
As teorias da educacgao fisica e do esporte. Sao Paulo: Manole, 2002. VAGO, Tarcisio Mauro. Pensar a educagéo
fisica na escola: para uma formagao cultural da infancia e da juventude. Cadernos de Formacao RBCE, v. 1, n. 1,
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2009. ZABALA, A. A prética educativa: Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998. WERNECK, C. L. G. e
ISAYAMA, H. F. (Org.). Lazer, recreacdo e educacéo fisica. Belo Horizonte: Auténtica, 2003. Base nacional
comum curricular. Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal_site.pdf>. Outras publicagbes
que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — MATEMATICA: Numeros e Operagdes — Conjuntos Numéricos e
Operagdes: Naturais, Inteiros, Racionais e Irracionais, Reais e Complexos. Matematica Financeira. Calculo
Aritmético; Algebra e Fungbes — Polindbmios e equagdes polinomiais, equagdes e inequagdes: polinomiais.
Proporcionalidade. Fungdes: afim, quadratica; Grandezas e Medidas — Sistema Monetario. Medidas de
Comprimento. Medidas de Massa. Medidas de Tempo. Medidas de Areas e Volumes. Medidas de Angulos.
Medidas de Temperatura. Medidas de Velocidade e Aceleracdo. Medidas da Informatica. Medidas de Energia;
Espaco e Forma — Geometria plana. Geometria espacial. Nogbes basicas de geometrias nao-euclidianas.
Trigonometria: relagbes métricas e trigonométricas nos tridngulos. Ciclo Trigonométrico; Tratamento da
Informagdo — Calculo Combinatério. Probabilidades. Nog¢des de Estatistica. Leitura e Representacao da
informagédo em Graficos, Tabelas e Pictogramas; A Educagdo Matematica — € uma area das ciéncias sociais que
se dedica ao estudo da aprendizagem e ensino da matematica. Assim o candidato a docéncia em Matematica
devera demonstrar conhecimento no Ensino da Matematica e para isso serd avaliado nos seguintes temas
relativos a pesquisa em Educagdo Matematica: modelagem matematica, resolugcdo de problemas, histéria da
matematica, jogos e ensino de matematica, ethomatematica, tecnologias no Ensino da Matematica. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Sugestao Bibliografica: ALRO, H.; SKOVSMOSE, O. Didlogo e Aprendizagem em
Educagdo Matematica. Colegdo Tendéncias em Educacdo Matematica. Tradugdo: Orlando Figueiredo. - Belo
Horizonte: Auténtica, 2006. ANDRINI, A; VASCONCELLOS, M. J. Praticando Matematica. (3° ed), Sao Paulo.
Editora do Brasil, 2012. BIEMBENGUT, M. S.; HEIN. N. Modelagem Matematica no Ensino. 4 ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2005. BORBA, M. de C.; PENTEADO, M. G. Informética e Educagcdo Matematica. Colegdo Tendéncias
em educacdo Matematica. 2. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2002. BOYER, C. B. Histéria da matematica. Sao
Paulo: Edgard Bliicher, 1996. CARACA, B. de J. Conceitos fundamentais da Matematica. 4.ed. Lisboa: Gradiva,
2002. CARVALHO, J.B.P.F. O que é Educagao Matematica. Temas e Debates, Rio Claro, v. 4, n.3, p.17-26, 1991.
CURY, H. N. Anélise de erros: o que podemos aprender com as respostas dos alunos. Colegdo Tendéncias em
Educacao Matematica. Belo Horizonte: Auténtica, 2007. D’AMBROSIO, U. Etnomatematica: elo entre tradigdes e
modernidade. Colegao Tendéncias em Educagdo Matematica. 2. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.
D’AMBROSIO, U. Educacdo Matemaética: da teoria a pratica. 13. ed. Campinas: Papirus, 2006. DANTE, L. R.
Didética da Resolugéo de Problemas de Matematica. Sao Paulo: Editora Atica, 2003. EVES, H. Tépicos de histéria
da Matemaética para uso em sala de aula: geometria. Sdo Paulo: Atual, 1992. EVES, H. Introdugéo a histéria da
Matematica. Campinas, SP: UNICAMP, 2004. FIORENTINI, D. Alguns modos de ver e conceber o ensino da
Matematica no Brasil. Revista Zetetiké. Campinas, ano 3, n.4, p. 1-37. 1995. Fiorentini, D.; Lorenzato, S.
Investigacdo em Educagdo Matematica: percursos tedricos e metodoldgicos. Campinas: Autores Associados.
2006. FONSECA, M.C, LOPES, M.P. O Ensino de Geometria na Escola Fundamental. Belo Horizonte: Auténtica,
2011. FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e terra.
1996. GRANDO, R.C. O Jogo e a Matematica no Contexto da Sala de Aula. Sao Paulo: Paulus Editora, 2004.
IEZZI, G; DOLCE O. et al. Matematica — Volume unico. 62 ed. Editora Saraiva. IEZZI, G. et al. Matematica Ciéncia
e aplicagbes — Volumes 1, 2 e 3. 22 ed. Editora Saraiva. MORETTO, V. P. Prova: um momento privilegiado de
estudo, ndo um acerto de contas. 9. ed. Rio de Janeiro: Lamparina, 2010. ONUCHIC, L. R.; ALLEVATO, N. S. G,;
NOGUTI, F. C. H.; JUSTULIN, A. M. (Orgs.). Resolugdo de Problemas: Teoria e Pratica. Paco Editorial. Jundiai.
2014. PAIVA, M. R. Matematica: Paiva — Volumes 1, 2 e 3. 32 ed. Moderna Plus. Editora Moderna. PONTE, J. P;
BROCARDO, J.; OLIVEIRA, H. Investigagbes matematicas na sala de aula. Colegcdo Tendéncias em educacao
Matematica. Belo Horizonte: Auténtica, 2006. SKOVSMOSE, O. Dialogo e aprendizagem em educagéo
matematica. Colegdo Tendéncias em educacdo Matematica. Belo Horizonte: Auténtica, 2006. SMOLE, K. C. S;;
DINIZ, M. |. Matematica - Ensino Médio - Vol. 1, 2 e 3 - 92 ed. Editora Saraiva. Base nacional comum curricular.
Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal_site.pdf>. Outras publicagbes
que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — CIENCIAS: Composicdo quimica dos seres vivos: agua, sais minerais,
carboidratos, lipidios, proteinas, acidos nucleicos e vitaminas; Biologia celular: estrutura e composicao da célula;
membrana plasmatica e processos de troca entre célula e meio externo; organelas citoplasmaticas e suas
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fungdes; nucleo celular; metabolismo celular: fotossintese, quimiossintese, respiragdo celular e fermentagao;
Taxonomia e diversidade de seres vivos: regras de nomenclatura e classificagdo dos seres vivos; relagdes
filogenéticas entre grupos; dominios e reinos de seres vivos; virus: caracteristicas gerais e reprodugao; principais
doengas causadas por virus; bactérias e cianobactérias: caracteristicas gerais e reprodugdo; mecanismos de
variabilidade genética de bactérias; principais doengas bacterianas; importancia ambiental e econémica de
bactérias e cianobactérias; protozoarios e algas: caracteristicas gerais e reprodugao; principais protozooses
brasileiras: ciclos de transmissao e profilaxia; importancia ambiental e econdmica de algas; fungos: caracteristicas
gerais e reprodugao; principais doengas causadas por fungos; importancia ambiental e econdmica de fungos;
plantas: caracteristicas gerais e ciclos reprodutivos; diversidade e relagdes evolutivas entre principais grupos de
plantas; anatomia e fisiologia de plantas vasculares; importancia ambiental e econdmica de plantas; animais:
caracteristicas gerais; diversidade e relagdes evolutivas entre os principais grupos de animais; anatomia, fisiologia
e embriologia animal comparada; verminoses mais comuns no Brasil: ciclos de transmissao e profilaxia; Anatomia
e fisiologia humana: integracao funcional de tecidos, érgaos e sistemas; principais patologias humanas; Genética:
DNA — estrutura e fungdes; duplicagdo do DNA, transcricdo do RNA e sintese proteica; cromossomos e divisdo
celular; Monoibridismo e diibridismo; relagées entre meiose e as Leis de Mendel; analise de heredogramas;
heranga de grupos sanguineos — sistema ABO e Rh; determinagao genética dos sexos em diferentes animais;
heranca ligada ao sexo; Origem da vida e evolugdo: principais hipoteses sobre a origem da vida na Terra;
biogénese X abiogénese; evolugado dos seres vivos: teoria lamarckista, darwinista e neodarwinista; mecanismos
de especiagao; evolugao humana; Ecologia: niveis de organizagdo em ecologia; conceitos de espécie, populagao,
comunidade, ecossistema, biosfera, fatores bibticos, fatores abidticos, nicho ecoldgico e habitat; niveis tréficos,
cadeias e teias alimentares; relagbes ecolégicas harménicas e desarmdnicas; dindmica de populagdes; sucessao
ecolégica; biomas brasileiros; intervengdes humanas no ambiente e utilizacdo de recursos naturais; impactos
ambientais; Quimica e fisica: estrutura da matéria; classificagdo periddica dos elementos quimicos; ligacdes
quimicas, fun¢des quimicas e reagdes quimicas; movimento e forga; trabalho e energia; calor e temperatura;
Optica e ondas; eletricidade e magnetismo; Ensino de ciéncias da natureza: alfabetizagédo cientifica; o laboratério
de ciéncias como ambiente pedagdgico para o ensino de ciéncias da natureza; a educagdo ambiental como
ferramenta para a busca pela sustentabilidade; Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Sugestao
Bibliografica: AMABIS, J.M. Biologia Moderna. 1. ed. 3 volumes. Sao Paulo, Moderna, 2016. BRASIL. Ministério
da Educacédo. Secretaria da Educagao Basica. Base nacional comum curricular. Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC EIl EF 110518 versaofinal_site.pdf>. CARVALHO, Isabel.
Educagdo ambiental: a formagao do sujeito ecoldgico. 5. ed. Sdo Paulo: Corteza, 2011. DAVID SADAVA, H.
CRAIG HELLER, GORDON H. ORIANS, WILLIAM K. PURVES & DAVID M. HILLIS. Cole¢do Vida: a Ciéncia da
Biologia - 3 Volumes - 8 ed. Porto Alegre: Artmed, 2009. GEWANDSZNAJDER, Fernando. Ciéncias: matéria e
energia. 2. ed. Sao Paulo: Atica, 2015. HICKMAN, Cleveland; ROBERTS, Lary; KEEN, Susan; EINSENHOUR,
David; LARSON, Allan; 'ANSON, Helen. Principios integrados de zoologia. 16 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016. MEC. Base Nacional Comum Curricular: a etapa do ensino fundamental — anos finais — area de
ciéncias da natureza. RAVEN, Peter H.; Biologia Vegetal. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 84
RICKLEFS. R. A Economia da Natureza. 6. ed. Guanabara Koogan. 546p. 2010. SASSERON, L. H.; CARVALHO,
A. M. P. Alfabetizacdo Cientifica: uma revisao bibliografica. Investigagdes em Ensino de Ciéncias (Online), v. 16, p.
59-77, 2011. SEED-PR. Caderno de orientagbes para a utilizagdo do laboratério escolar de ciéncias da natureza
da Rede Estadual de Ensino do Parana. Curitiba, 2013. Disponivel em:
<http://www.biologia.seed.pr.gov.br/arquivos/File/PDF/cadern_lab_2013.pdf>. Outras publicagées que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PSICOLOGO E PSICOLOGO CRAS: Avaliagdo Psicolégica: Fundamentos da medida
psicoldgica. Instrumentos de avaliagéo: critérios de selecdo, avaliagdo e interpretagdo dos resultados. Psicologia
do desenvolvimento normal e patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e
adulto. Psicodiagnéstico. Psicopatologia. Psicossomatica. Teorias da Personalidade. Etica Profissional &
Resolugdes do CFP. Sugestdo Bibliografica: Manual de Diagnéstico e Estatistica dos Transtornos Mentais 5.2
edigdo - DSM V. Classificacdo Internacional de Doencas - CID 10. Desenvolvimento Humano — Daiane E. Papalia,
Sally Wendkos Olds — 122 Edigdo — 2013. Psicologias — Uma Introducdo ao estudo da Psicologia — Ana Mercés
Bahia Bock, Odair Furtado, Maria de Lourdes Trassi Teixeira. Introdugao a Psicologia — Charles G. Morris, Albert
A. Maisto. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

FICHA INFORMATIVA DE TiTULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N° de Inscrigao

Cargo

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Concurso Publico - Edital n°® 01/2024 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificagées, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n°® 01/2024.

b. Estou ciente de que os documentos enviados serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha € de minha Unica responsabilidade e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o numero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
, de de

Assinatura do candidato
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CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
14/08/2024 9h QISBCErE;(L)JRA dos PEDIDOS DE ISENGAO do pagamento do valor da taxa de
16/08/2024 23159 ENCERRAM_E[\JTO dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da
taxa de inscricdo _
Até 23/08/2024 Até 23h59 Divulgagéo do RESQL:FADO dos PEDIDOS DE ISENGAO do pagamento do
valor da taxa de inscri¢ao
26/08/2024 9h ABERTURA das INSCRICOES
ENCERRAMENTO das INSCRIGOES
24/09/2024 23h59 Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente
ou que necessitar de atendimento d,iferenciado para a realizagédo das provas
Até 25/09/2024 - PAGAMENTO do BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscri¢do
\ . Divulgagdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRIGOES e da RELAGAO DE
Até 26/09/2024 Até 23h59 CANDIDATOS INSCRITOS ~
Divulgagdo do LOCAL DE REALIZACAO das provas (Objetiva de Muitipla
Escolha e Pratica) e confirmagdo de DATA e HORARIO (Distribuicdo de
. . Candidatos / Locais de Prova)
Até 08/10/2024 Al 23059 MDisponibiizagio do CARTAO DE CONVOCAGAO na érea restria do
candidato, ~contendo informagdo sobre LOCAL, DATA e HORARIO de
REALIZACAOQ das provas (Objetiva de Mltipla Escolha e Pratica)
Conforme previsto )
no ANEXO | deste | REALIZAGAO das provas (Objetiva de Multipla Escolha e Pratica)
13/10/2024 = Edital
Até 23h59 Divulgagao do GABARITO PRELIMINAR
14/10/2024 9h Inicio do prazo para envio dos TITULOS
Divulgagdo do GABARITO DEFINITIVO
Divulgagdo do RESULTADO PRELIMINAR das provas (Objetiva de Mdltipla
Até 29/10/2024 Até 23h59 Escolha e Pratica), em ordem alfabética, contemplando todos os candidatos
envolvidos; e disponibilizagéo do ESPELHO DA FOLHA DE RESPOSTAS dos
candidatos, em sua drea restrita, denominada *AREA DO CANDIDATO’
Até 30/10/2024 23h59 Término do prazo para envio dos TITULOS
Até 11/11/2024 Até 23h59 Divulgagdo do RESULTADO DEFINITIVO, em ordem de classificagao,

contemplando somente os candidatos aprovados: classificados e excedentes

Pagina 54 de 54

WALACE SEBASTIAO
VASCONCELOS
LEITE:09791193754

VASCONCELOS

LEITE09791 193754 Dados: 2024.06.24 15:25:45 -03'00"

WALACE SEBAST'AO Assinado de forma digital por



		2024-06-24T15:05:44-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:06:01-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:06:12-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:06:25-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:06:37-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:06:48-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:06:59-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:07:11-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:07:24-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:07:38-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:07:50-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:08:04-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:08:18-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:08:30-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:08:44-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:09:04-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:09:17-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:09:32-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:09:46-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:10:01-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:10:16-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:10:32-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:10:46-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:11:04-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:11:20-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:11:36-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:11:54-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:12:11-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:12:27-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:13:27-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:13:44-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:14:02-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:14:20-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:14:38-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:14:58-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:15:17-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:15:52-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:17:18-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:18:07-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:18:57-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:19:19-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:19:40-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:20:03-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:20:24-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:20:45-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:21:07-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:21:36-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:22:03-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:22:27-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:22:50-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:23:15-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:23:47-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:24:14-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:24:56-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754


		2024-06-24T15:25:45-0300
	WALACE SEBASTIAO VASCONCELOS LEITE:09791193754




